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Universidad Nacional del Callao
Oficina de Secretaria General

Callao, 11 de marzo de 2016

Sefior ﬁnr /A )’_A RES {&(M% /JAW

Presente.-
Con fecha once de marzo de dos mil dieciséis, se ha expedido la siguiente Resolucién:

RESOLUCIéN I?E ASAMBLEA UNIVERSITARIA N° 003-2016-AU.- CALLAO, 11 DE MARZO
ge zmos, LA "ASAMBLEA" UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
Visto el a}:uefdo adoptado por la Asamblea Universitaria en su sesion extraordinaria realizada

el 11 de marzo de 2016, punto de agenda: 4. Eleccién de la Comisién Permanente de
Fiscalizacion. ; :

CONSIDERANDO:

Que, conforme establecen los Arts. 100, 100.3.4 b), 356, 357, 357.1, 357.2 y 358 del Estatuto
de la Universidad Nacional del Callao, ia Comisién Permanente de Fiscalizacion es un organo
auténomo, encargado de vigitar la gestién académica, administrativa y econdmica de la
Universidad, cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna
de la Universidad, su labor es confidencial, asi como la informacion que le haya sido
proporcionada; sus integrantes son elegidos por la Asamblea Universitaria de entre sus
miembros por sorteo y sin reeleccion; y, esta integrada por: Dos (02) docentes, por un periodo
de dos afios, de los cuales uno debe ser principal. Un (01) estudiante de pregrado y un (01)
estudiante de posgrado, por un periodo de un afio. Estdn obligados a guardar la debida
confidencialidad de la informacion proporcionada y actuar con la debida fransparencia, bajo
responsabilidad. La Comisién Permanente de Fiscalizacién es presidida por el docente
principal;

Que, el Art. 104, 104.6 de la norma estatutaria, concordante con el Art. 77 de la Ley
Universitaria N° 30220, establece que es atribucién de la Asamblea Universitaria designar
anualmente entre sus miembros a los integrantes de la Comisién Permanente encargada de
fiscalizar la gestion de la Universidad;

Que, de conformidad con lo establecido en los Arts. 104, 106 y 108 del Estatuto, concordantes
con los Arts. 56 y 57 de la Ley Universitaria N° 30220, el Rector de la Universidad Nacional del
Callao y Presidente de ia Asambiea Universitaria, de conformidad con ef Art. 128, 128.1 de la
norma estatutaria, citd a Sesién Extraordinaria de ‘Asamblea Universitaria para el dia 11 de
marzo de 2016, con la siguiente Agenda: 1.- Propuesta de Modificacién del Estatuto: 1.1
Oficina de planificacion, 1.2 Direccién de Cooperacion Nacional e Internacional: 2. Eleccion del
Comité Electoral Universitario, 3. Tribunal de Honor Universitario; 4. Eleccién de la Comisién
Permanente de Fiscalizacion. y 5. Eleccién de la Defensoria Universitaria:

Que, conforme a lo normado, los sefiores asambleistas procedieron a la designacion de los
integrantes de la Comisién Permanente de Fiscalizacion;

Estando a lo glosado; a lo acordado por mayoria por la Asamblea Universitaria en su sesién ‘

extraordinaria de fecha 11 de marzo de 2016; y, en uso de las atribuciones que le confiere los
Arts. 104, 106 y 108 del Estatuto de la Universidad, concordantes con los Arts, 56 y 57 de la

Ley N° 30220;
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RESUELVE:
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DESIGNAR, como Miembros de la Comision Permanente de Fiscalizacion de la
Universidad Nacional del Callao, por el periodo de dos afios a partir de la fecha, sin
reeleccion inmediata, con la siguiente composicion:

PROE PRINCIPAL (P FACULTAD
TRUJILLO FLORES EDUARDO VALDEMAR FIARN
PROFESORA ASOCIADA

DIAZ GUTIERREZ ALBERTINA FIQ
RAMOS BENITO GIANELLA ISABEL FIPA

AR, al Tribunal de Honor Universitario 2016, la presentacion a la Asamblea
, delinforme de sus actividades realizadas, al final de su gestion.

TRANSCRIBIR, |a presente Resoclucion a las dependencias académico-administrativas
de la Universidad, ADUNAC, SINDUNAC, Sindicato Unitario, Sindicato Unificado,
interesados, para conocimiento y fines consiguientes.

, comuniquese y archivese.

Fdo. Dr. BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE, Rector y Presidente de la Asamblea
Universitaria de la Universidad Nacional del Callao, Sello de Rector y Presidente de la
Asamblea Universitaria.-

Fdo.- Mg. ROEL MARIO VIDAL GUZMAN, Secretario General de la Universidad Nacional del
Callao, Sello de Secretaria General.-

Lo que transcribo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

cc. Rector, Vicerrectores, dependencias académico-administrativas,
cc. ADUNAC, SINDUNAC, Sindicato Unitario, Sindicato Unificado e interesados
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PRESENTACION

La Comisién Permanente de Fiscalizacion de la UNAC fue conformada mediante Resolucién de
Asamblea Universitaria N2 003-2016-AU-CALLAO de fecha 11 de marzo de 2016, que le otorga
un periodo de vigencia de dos (02) afios, desde el 11 de marzo del 2016 al 10 de marzo de 2018,
fue instalada por el Sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque el ocho (08) de abril de 2016.

Considerando que los actos de Fiscalizacion conforme a los dispuesto en el art 772 de la Ley
Universitaria- Ley N2 30220 concordante con el Art 3562 del Estatuto UNAC, la comisién
Permanente de Fiscalizacion como érgano auténomo estd encargada de vigilar la gestion
académica, administrativa y econémica de la Universidad; por lo que se hace necesario aplicar
el anadlisis del desempefio de los procesos y resultados desarrollados de las Oficinas o
Dependencias de la UNAC, para poder identificar dreas de mejora en la gestion publica que
orienten las acciones de las autoridades, en beneficio de la formacién profesional de los
estudiantes, comunidad universitaria, pueblo chalaco y el desarrollo nacional; meta colectiva
que involucra a todos los actores y grupos de interés para proponer alternativas que mejoren
los niveles de desempefio de la Universidad.

En este sentido, la comisién Permanente de Fiscalizacion de la UNAC ha venido implementando
un proceso de modernizacién que involucra la adopcion de un nuevo enfoque de Fiscalizacion y
Control, orientado a identificar dreas de mejora sobre las cuales se formulan sugerencias u
opiniones a fin de implementar acciones que contribuyan a resolver los principales problemas
que limitan la adecuada presentacion de los Servicios Publicos de Educaciéon Superior
Universitaria a nivel pre y postgrado que brinda la UNAC.

En el afio 2016, La Comisién Permanente de Fiscalizacién su esfuerzo se orienté al proceso de
institucionalizacion, gestion e implementacién de la oficina, elaboracién de los instrumentos
bésicos de gestion institucional, desarrollando un relacionamiento con la SUNEDU, la Contraloria
General de la Republica y diversas entidades publicas y privadas vinculadas a los actos de
fiscalizacién y control.

Es necesario precisar que por el cardcter de la funcién de la Comision Permanente de
Fiscalizacion es CONFIDENCIAL, entonces el equipo técnico legal, administrativo de la Comisién
Permanente de Fiscalizacion se tuvo que designar a profesionales que no tengan relacién con la
Universidad y asi poder actuar con transparencia e imparcialidad.

En el afio 2017 y 2018, la Comisién Permanente de Fiscalizacion elaboré un Plan de Trabajo que
incorpora los actos y actividades de fiscalizacion in situ preventiva institucional, que incluye
visitas y entrevistas a autoridades, funcionarios, servidores, estudiantes de Cafiete y
trabajadores inclusive, asi poder verificar: la existencia, aplicacién, cumplimiento y publicacién
en el portal web de los instrumentos de gestion. Estas acciones y actividades de fiscalizacién
solo se aplicd en las Oficinas o dependencias de las autoridades (rector, VRA,VRI,DIGA y Cafiete).

El colegiado de la Comision Permanente de Fiscalizacién de la UNAC, espera haber contribuido
con un granito de arena en la mejora de la calidad y el desempefio en la provision de los servicios
a nuestro estudiantes y comunidad universitaria en general. '

Atentamente,
Mg. Eduardo Valdemar Trujillo Flores

Presidente de la Comisién Permanente de Fiscalizacion
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ANTECEDENTES

Por Ley 16225 del 02 de setiembre de 1966 se crea la Universidad Nacional Técnica del Callao
(UNATEC) y mediante Resolucién N2 3407-78-CONUP de fecha 11 de mayo de 1976 el Consejo
Nacional de la Universidad Peruana (CONUP) autorizo el funcionamiento de seis (06) Programas
Académicos como son: Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Quimica, Ingenieria
Pesquera, Contabilidad y Economia.

Mediante la Ley Universitaria 23733, la UNATEC pasé a obtener la actual denominacién de
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO (UNAC), con el sistema curricular flexible por
departamentos académicos y escuelas profesionales, que consolido las carreras profesionales
con un perfil preponderantemente de ingenieria. En el afio 1984, se aprobé el Primer Estatuto
de la Universidad, que proyecto una vision de desarrollo institucional que tuvo una vigencia de
treinta (30) afios y fue la primera universidad de Perti que instauro el Vicerector de Investigacion.

Conforte al Art. 41 de la Ley Universitaria 23733 y el Art. 91 del Estatuto UNAC 84, se crea el
COMITE DE INSPECCION Y CONTROL (CIC), como drgano auténomo que cautela el cumplimiento
del Estatuto y Reglamento y disefiado para desarrollar en el reglamento y sus normas internas
los actos de fiscalizacion y control.

Segln la Ley Universitaria N2 30220 en su Art. 77° y el Estatuto UNAC 2015 aprobado por la
Asamblea Universitaria el 02 de Julio de 2015 en su Art. 100.3.4, de los Organos Auténomos, se
crea la COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION.

En el afio 2016, Sesion Extraordinaria realizada el viernes 11 de marzo de 2016, se llevd a cabo
la eleccion y se conformé la Comisién Permanente de Fiscalizacion, mediante Resolucion de
Asamblea Universitaria N2 003-2016-AV de fecha 11 de marzo de 2016, cuyo periodo asignado
es por dos afios desde el 11 de marzo de 2016 hasta el 10 de marzo de 2018.

BASE LEGAL

e Constitucion Politica del Peru.

e Ley Universitaria - Ley 30220.

e Leyde Procedimiento Administrativo General - Ley 27444,

e Ley Organica del Poder Ejecutivo — Ley 29158

e Leyde Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - Ley 27806.

e Politica nacional de integridad y Lucha contra la corrupcion. Aprobado por D.S. N2 004-

2016-PCM.
e Estatuto de la Universidad Nacional del Callac



e Reglamento de Organizacion y funciones de la Universidad Nacional del Callao (ROF).
Aprobado por resolucion de consejo Universitario N2 057-2017-CU.

e Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto - Ley 28411.

e Normas y Directivas del Sistema Nacional de Presupuesto, DIGA, Tesoreria,
Contabilidad, Abastecimiento, de Personal y demds normas de control para las
Universidades Publicas.

e Normatividad vigente en materia de Licenciamiento de las Universidades y Acreditacion.

FINALIDAD

Informar las acciones administrativas y de fiscalizaciéon de competencia de la Comisidon
Permanente de Fiscalizacion (CPF) de la Universidad Nacional del Callao a la Asamblea
Universitaria, correspondiente al periodo comprendido desde el 11 de marzo de 2016 al 10 de
marzo de 2018.

OBIETIVO
OBJETIVO GENERAL:

El objetivo de la Comision Permanente de Fiscalizacion de la UNAC es “vigilar la gestion
académica, administrativa y econdmica de la Universidad Nacional del Callao” su labor es
confidencial, asi como la informacién que le haya sido proporcionada.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PRIMER PERIODO DE INSTITUCIONALIZACION:

e Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.

e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestion publica y de
los sistemas administrativos del Estado.

TIPO DE FISCALIZACION:

El tipo de los Informes de Fiscalizacion, adoptado para el presente periodo de
institucionalizacion, le corresponde al caracter preventivo a fin de articularse con el Sistema de
Control Interno (SCI) y no colisionar con las actividades propias del Sistema Nacional de Control
Gubernamental a cargo de la Contraloria General de la Republica (CGR) y el que son competencia
de otros 6rganos de Control.

» Fiscalizacion de Desempefio Institucional
METODOLOGIA
La metodologia adoptada para el logro de los objetivos son:

e |Institucionalizacion de la Comision Permanente de Fiscalizacion.
e Visitas de Fiscalizacion.

e Entrevistas al personal administrativo.




PERIODO EFECTIVO DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Después de lograda la institucionalidad de la Comisién Permanente de Fiscalizacion, el periodo
efectivo de actividades institucionales ha sido desde dltimo trimestre del afio 2016 (octubre,
noviembre y diciembre de 2016) hasta el 10 de marzo de 2018.

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

MIEMBROS: Segtin Resolucién de Asamblea Universitaria N2 003-2016-AV del 11 de marzo de
2016.

1. Mg. Eduardo Truijillo Flores (Presidente) (FIARN)

2. Ing. Albertina Diaz Gutiérrez (FIQ)
3. Est. Gianella Isabel Ramos Benito (FIPA)
EQUIPO DE SOPORTE:
e Asesor Técnico Legal : Abg. José A. Balarezo Vésquez.

e Analista Administrativo y Economico : CPC. Silvia Guerra Ulloa.

e Procesador de Datos : Bach. Angel Vila Ucafian.

PRINCIPALES ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Contiene los logros alcanzados por la Comision Permanente de Fiscalizacion de mayor
significacion, asi:

1) INSTRUMENTOS DE GESTION:
e Seha elaborado el Manual de Organizacién y Funciones (MOF), enviado al Sr. Rector con

of. N2 027-2016- CPF-UNAC para la emision de la resolucién respectiva.

e Se ha elaborado el Reglamento Interno de la Comision (RIC) y elevado al Sr. Rector con
OF. N2083-2017-CPF-UNAC para la emisién de la resolucién correspondiente.

e Seha elaborado Protocolo para la Intervenciéon y Denuncias en Materia de Competencia
de la Comision Permanente de Fiscalizacion de la UNAC.

¢ Seha elaboradoy presentado a la oficina de Planificacion y Ejecucion Presupuestaria de
la UNAC el Plan Operativo Institucional (POI) de la Comision Permanente de Fiscalizacion

de la UNAC.

e Ahora se cuenta con un Plan de Trabajo Afio 2017 y 2018.

2) ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 2016:
La institucionalidad de la Comision Permanente de Fiscalizacion:

Aun sin contar con la dotacién de los recursos presupuestales, por tratarse de una experiencia
inicial, el colegiado presidido por el Mg. Eduardo Trujillo Flores, la Ing. Albertina Diaz Gutiérrez,
la asesoria técnica legal y secretaria, desplazaron esfuerzos que nos permitio elaborar los
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instrumentos basicos de gestion y ahora se cuenta con una oficina operativa y en
funcionamiento, ubicada en la Av. Juan Pablo || N2 306 en el tercer piso del edificio de Telematica
de la Ciudad Universitaria — Bellavista Callao.

Se elaboré el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) remitido al Rector con of. N2 027-2016-
CPF-UNAC del 05 de diciembre del 2016.

Capacitacién y Asesoria de Control Interno:

Se realizé el “I Seminario: Sistema de Control Interno (SCl), Actores de Fiscalizacién y Control
Gubernamental” el dia 22 de noviembre del 2016 cuya inauguracién lo hizo el Director de la
Escuela de Postgrado Dr. Ciro [talo Terdn Dianderas, en representacion del Rector; las ponencias
estuvieron a cargo de:

El Presidente de la Comision Permanente de Fiscalizacién (CPF), Mg. Eduardo Trujillo Flores con
el tema: “Funciones de la Comisién Permanente de Fiscalizacion — | Etapa”

Ponencia del Asesor Técnico Legal de la CPF, Abg. José Balarezo Vasquez con el tema: “Sistema
de Control Interno (SCI), Actos de Fiscalizacién y Control Gubernamental”.

Ponencia de la Especialista del Departamento de Estudios e Investigaciones de la Contraloria
General de la Republica, Econ. Milagros Boggiano Ybarburu con el tema: “Definicion de Control
Gubernamental (Ley N2 27785)".

Ponencia de la Directora de la Direccion de Fiscalizacién y Sancién de la SUNEDU, Dra. Ana Luisa
Alfaro con el tema: “Como conducir los procedimientos sancionadores y proponer al Consejo
Directivo la aplicacion de sanciones y medidas administrativas”.

3) ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 2017:

a) Elaboraciény remision de la Memoria Institucional 2016 de la Comisién Permanente de
Fiscalizacion a la Directiva de la Oficina de Planificacion y Ejecucion Presupuestaria, con
Oficio N2 01-2017-CPF-UNAC de fecha 31 de enero de 2017.

b) Elaboracion de Instrumentos de Gestion:

- Plan de trabajo afio 2017.

- Protocolo para Intervencion y Denuncias en Materia de competencia de la
Comisién Permanente de Fiscalizacion de la UNAC.

- Reglamento Interno de la Comision (RIC)

c) Elaboracion y sustentacion del Informe Técnico sobre vacancia del cargo de Vicerrector
Académico, en cumplimiento del Estatuto UNAC y la ley. En atencién al pedido del Sr.
Rector donde remite expediente del Proceso Administrativo Sancionador (PAS)
realizado por el Rector al Vicerrectorado Académico. La Comisién Permanente de
Fiscalizacion. La Comision Permanente de Fiscalizacion elaboré un informe técnico legal
para atender la peticion de vacancia de conformidad con el Art. 772 de la Ley
Universitaria Ley N2 30220 y el articulo 2082 del Estatuto de la UNAC; documento
discutido, enriquecido y concertado por el pleno de la Comisién Permanente de
Fiscalizacion; sustentado por la Presidencia de la Comision en sesién Extraordinaria de
la Asamblea Universitaria realizada el lunes 17 de abril de 2017 y aprobada por
unanimidad con aportes de la asamblea Universitaria.

d) Remision a la Oficina de Tecnologia de la Informacidon y comunicaciones (OTIC) la
informacién de la Comision Permanente de Fiscalizacion para la publicacion en el Portal
de la Web de la UNAC, con oficio N2054-2017-CPF-UNAC del 16 de agosto de 2017.
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Remisién al Director(e) de la Oficina de Planificacion el Plan Operativo Institucional 2018
de la Comisién Permanente de Fiscalizacion UNAC, con oficio N2 068-2017-CPF-UNAC
del 31 de octubre de 2017.

Remisién de Requerimiento de Contrataciones, Adquisiciones de bienes y prestacién de
Servicios de la comision Permanente de Fiscalizacion al Rector y a la Oficina de
Abastecimiento

Visitas de Fiscalizacién a las autoridades y dependencias

Se realizaron reuniones, citas y visitas de fiscalizacion a las dependencias orgénicas y
funcionarios en las sedes: Callao y Cafiete, con el objetivo de realizar un diagnéstico
preventivo desde el punto de vista Institucional.

Esta actividad fue una ardua labor realizada con desplazamiento a la Ciudad
Universitaria (Bellavista), rectorado (Callao), Almacén-Residencia Universitaria
(Miroquezada) y la Sede Cafiete, visitas que a continuacion se detalla:

g.1) Visitas técnicas de fiscalizacion al Rectorado: Dependencias

o Oficina de Secretaria General

o Oficina de Archivo General

o Oficina de Asesoria Juridica

o Oficina de Relaciones Publicas e Imagen Institucional

o Direccién Universitaria de Gestion y Aseguramiento de la Calidad

o Direccién Universitaria de Extension y Responsabilidad Social
g.2) Visitas técnicas de fiscalizacion al Vicerrectorado Académico (VRA): Dependencias

o Oficina de Desarrollo Docente e Innovacion.

o Oficina de Bienestar Universitario.

o Oficina de Registros y Archivos Académicos.

o Oficina de Educacioén a Distancia.

o Centro Preuniversitario.

o Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicacion.

o Centro de Idiomas.

o Oficina de Servicios Académicos.




g.3) Visitas técnicas de fiscalizacion al Vicerrectorado de Investigacion (VRI):
Dependencias
o Editorial Universitaria.
o Oficina de Capacitacion.
o Instituto Central de Investigacién, Ciencia y Tecnologia.(ICICYT)
o Direccion de Gestidn de la Investigacion (DGI).
o Direccién de Evaluacion, Transferencia Tecnologica y Patentes.(DETTP)
o Institutos de Investigacién de Especializacién en Agroindustria.
g.4) Visitas técnicas de fiscalizacion a la Direccion General de Administracion DIGA):
Dependencias
o Oficina de Recursos Humanos.
o Oficina de Tesoreria.
o Oficina de Planificacién y Ejecucion Presupuestaria.
o Oficina de Infraestructura y Mantenimiento.
o Oficina de Gestion Patrimonial.
o Oficina de Contabilidad.
o Oficina de Abastecimientos y Servicio
g.5) Visita técnica de fiscalizacion a la sede Cafiete.
o Presidencia de la Sede
¢ Oficina Administrativa Central y de Admision
¢ Centro de Colmputo
¢ Biblioteca
¢ laboratorios (02)
o Infraestructura:
¢+ Aulas prefabricadas

¢ Edificio Judicializado




¢ Pasaje de entrada a la Ciudad Universitaria

o Coordinacion Académica

g.6) Visita técnica de fiscalizacion a la Comision de Admision.

Los actos y las actividades de fiscalizacion incluyen visitas, entrevistas a autoridades,
funcionarios, servidores y trabajadores inclusive

Siguiendo la metodologia entre los principales problemas detectados, se elabor6 una
matriz de priorizacidn basado en criterios de fiscalizacidn para su corroboracién con los
hechos existentes en la visita, asi:

a) ElInforme Técnico Legal (Anexo N2 1) esta por dependencia y consiste en:

e}

En la primera columna se ha colocado la funciéon de la Oficina o
dependencia.

En la segunda columna estad lo encontrado en la visita en base a la
entrevista al Director o funcionario.

En la tercera columna se ha tomado en cuenta la Base legal.

En la cuarta columna esté los medios de verificacion que son: el Portal
de transparencia, visita de Fiscalizacion, entrevista al Director o
funcionario, ficha de informacion del personal administrativo,
grabaciones.

En la quinta columna se considero el area responsable.

En la sexta columna se ha denominado sugerencias u opiniones, en
donde se ha enumerado las sugerencias hechas por la Comision
Permanente de Fiscalizacion para ser considerado de ser el cas, por el
responsable de la Oficina o dependencia y las altas autoridades de la
UNAC.

b) Informe sobre los requerimientos (Anexo N22) expresados por el personal
administrativo en la visita de fiscalizacion, se ha estructurado de la siguiente
manera: en la primera columna esta la dependencia u oficina y en la segunda
columna se expresa los requerimientos bdsicos a ser considerados por el
Director o funcionario.

c) Cuadros estadisticos de las visita de fiscalizacion (Anexo N23), han sido
confeccionados en base a la ficha de informacion, elaborado por la Comisién
Permanente de Fiscalizacion, en donde se refleja:

0
0

0
o

La cantidad de personal por dependencias

La clasificacion del personal, segtn el tipo de contrato por
dependencia.

Clasificacion de personal segtin el cargo.

Clasificacion del personal segun profesion por dependencia.

d) Medios de verificacién de las visitas de fiscalizacion (Anexo N24) con:

o

o
0
0

Acta de Visita de fiscalizacion

Relacion. : de trabajadores entrevistados
Ficha de Informacion

Fotografias.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO-COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
Resolucion N2 003-2016-AU

ANEXO N°1.

INFORME TECNICO
LEGAL



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
Resolucion N° 003-2016-AU

VISITAS DE FISCALIZACION AL RECTORADO:
DEPENDENCIAS

1. OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

2. OFICINA DE ARCHIVO GENERAL

3. OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL

4. DIRECCION UNIVERSITARIA DE GESTION Y ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD (DUGAC)

5. DIRECCION UNIVERSITARIA DE EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
(DUERS)

6. OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
Resolucion N° 003-2016-AU

VISITAS DE FISCALIZACION AL VICERRECTORADO
ACADEMICO: DEPENDENCIAS

1. OFICINA DE DESARROLLO DOCENTE E INNOVACION

2. OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO (OBU)

3. OFICINA DE RESITROS Y ARCHIVOS ACADEMICOS (OARA)

4. OFICINA DE EDUCACION A DISTANCIA

5. OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACION
6. CENTRO DE IDIOMAS

7. OFICINA DE SERVICIOS ACADEMICOS
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
Resolucion N° 003-2016-AU

VISITAS DE FISCALIZACION AL VICERRECTORADO DE

INVESTIGACION: DEPENDENCIAS

1. EDITORIAL UNIVERSITARIA

2. OFICINA DE CAPACITACION

3. INSTITUTO CENTRAL DE INVESTIGACION DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA

4. DIRECCION DE GESTION DE LA INVESTIGACION (DGI)

5. DIRECCION DE EVALUACION, TRANSPARENCIA Y TECNOLOGIA
DE PATENTES-DETTP

6. INSTITUTO DE INVESTIGACION DE ESPECIALIZACION EN

AGROINDUSTRIA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
Resolucion N° 003-2016-AU

VISITAS DE FISCALIZACION A LA DIRECCION

GENERAL DE ADMINISTRACION (DIGA):
DEPENDENCIAS

. OFICINA DE PLANIFICACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA
. OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

. OFICINA DE ABASTECIMIENTOS

. OFICINA DE SERVICIOS

. OFICINA DE INFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO

. OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL

. OFICINA DE CONTABILIDAD

. OFICINA DE TESORERIA
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

e i Ty ——

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO
12 | Diciembre [ 2017 | pm |
LUGAR | | PAG. 1/2
Art Direccién Universitaria de Extensién y
Responsabilidad Social.
DC. Wal\ree Floces Nega
RESOLUCION Recrora] v-923-2017 -2 [ FECHA
COMUNICACION Oficio Miltiple N°03- FECHA 06/12/2017
2017-CPF-UNAC
O N° 080-2017-CPF- 28/11/2017
UNAC
ASUNTOS TRATADOS:

La mision de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestion

academica, administrativa y econémica de la Uriiversidad Nacional del Callao (UNAC),

solicitar informacion relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios

conforme a los articulos 329, 356,359 y ofros del Estatuto; y, cuenta con amplias

facultades para solicitar informacién a toda instancia interma de la Universidad.

TEMAS:

o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.

e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestién pablica y
de los sistemas administrativos del estado.

o Verificar el alineamiento estratégico y operativo de los procesos y actos de la funcién
de investigacion que desarrollan en sus diversas unidades orgénicas con los
establecidos por la Universidad

MARCO NORMATIVO:
o Ley Universitaria Ley 30220, Art.
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 329, 356,359 y otros

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacion de..R. €0 . N5 . A2.5 - 20018 quien
correctamente brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes
funcionarios y servidores, que a continuacién se registra, se han logrado en la presente
visita de trabajo concertada con la Comision Permanente de Fiscalizacién, cuyos
primeros resultados de la atencién, son:

1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comision (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan ala presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en ia presenfe acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitirla.

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica — tercer piso.
Teléfono 942025638 E-mail: ocpf@unac.pe




D NACIONAL DEL CALLA®

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

| DOCUMENTOS QUE APORTA:_
N° DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA
1 HaowaX de Ofsend e 00 4 Fuadoney| 0CD-203 R [23-01-201
2 |Hoe - Duesy
~'4=’ Tesolucton Recdom] N°G23.2c13 & qz3-20M% QL .(0-201%
~ /
5 \ > /,
7 . % / P
8 " i yd
9 s o /
10 S ] 7
\..__,\
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO | DNI
1
2
3
4
5
6
IPROMISOS: .
N° ACTVIDAD _— | FECHA RESPONSABLE i
1 o sl [...12017 -
2 e ...J...12017 g
3 e ......12017 P
4 P el @OI |
5 o L
APROBADO y AUTORIZADO POR CARGO FIRMA
Mg. Eduardo Trujilllo Flores
Presidente CPF
DNI N° DNI N°

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica — tercer piso.
Teléfono 942025638 E-mail: ocpf@unac.pe



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAG

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

“Afo del buen servicio al ciudadano”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

DIRECCION UNIVERSITARIA DE EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL (DUERS)

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA 11/12/2017
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
o N2 | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI
1 }’Qz of 'h A Y‘gufa:ﬂ c ﬁ\ om C’i'b,'l JAY) G’E—_Zﬁ;ﬁf@ 4306 ?ﬁéf@
2 v
3
4
5
6
7
8
9
10
N 11
12
13
14
15
RESPONSABLE DEL AREA

FIRMA'Y SELLO

Av luan Pabla Il N® 206 Beallavieta Callan



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

frm s e ae e T e w— S — L T —— e e

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO
11 | Diciembre [ 2017 | pm I f
LUGAR | | PAG. 12
Art 100.3.1 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
' ,45.,,4, &urdp McrRMA Maoiing
RESOLUCION FECHA
COMUNICACION Oficio Mdltiple N°03- FECHA | 06/12/2017
2017-CPF-UNAC
O N° 080-2017-CPF- 28/11/2017
UNAC
ASUNTOS TRATADOS:

La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestion

académica, administrativa y econdmica de la Universidad Nacional del Callac (UNAC),

solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios

conforme a los articulos 100.3.1, 329, 356,359 y otros del Estatuto; y, cuenta con amplias

facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la Universidad.

TEMAS:

o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.

o Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.

e Verificar el alineamiento estratégico y operativo de los procesos y actos de la funcion
de investigacion que desarrollan en sus diversas unidades orgénicas con los
establecidos por la Universidad

MARCO NORMATIVO:
o Ley Universitaria Ley 30220, Art.

o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.1, 329, 356,359 y otros

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacion de... ., quien
correctamente brindo las facilidades de mformacnén con !a presencua de Ios pamclpantes
funicionarios y servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en ia presente
visita de trabajo concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacion, cuyos
primeros resultados de la atencién, son:

1.Se proporcioné informacion oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comision (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitirla.

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica — tercer piso.
Teléfono 942025638 E-mail: ocpf@unac.pe




COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

_ DOCUMENTOS QUE APORTA:
N° DOCUMENTO . RESOLUCION | FECHA
1 M/~ O3C~26/2R| 26/07/2072
2 @.z”ﬁ L UL o
3 M%.}f( {ia 207 F 67237 27/ ?
4 i/ 2 of 33 e/ 2éy )
5 4 Pveetey v UD93-200R-R 303/ /)
6 gz:ﬁ. Fefley ot Zlﬁu}éz.é? A& MY EFF ~2eR~ ¥/e
7 —— [—
8 ~ ol
9 el Va
10 / o ‘\/'
PARTICIPANTES: :
N° APELLIDOS Y NOMBRES : CARGO DNI
1 ﬁ‘ﬂ"dt St NVidea 2. ;:?t- 67.‘94"(4/}'?-/'}‘ L/ Y3o6 )
2 | AeobeiZo (emieeppecon Megra Tde 0 <A g 77030
3 | flessecan //c:v-?'éun foeccrlo S Durecbor OAT 2 S yo b 533
4 //J»’)*?c(u? yﬁ'zéé'g'tw f AL z{d _ﬂﬂ)—? rué({v 9’55’(;,37 ;ij}
5 | tasritgq (plrecly finyssdile Aboalo | HSS376)¢
8 | Fenelln Secclopd Sia5efeace] 75222 9 Y42

RESPONSABLE
..... 112017 .
..... J...12017 >,
..... /...12017 -
..... /...J2017 S
CARGO FIRMA

DEL CALLAO
iaica

e e e e e —— %

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica — tercer piso.
Teléfono 942025638 E-mail: ocpf@unac.pe



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAC

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucion N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)
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“Afio del buen servicio al ciudadano”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA 11/12/2017
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
‘Ne¢ [ NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNi
1 /f’cl&a 2&7441{:» ,(Lyﬁ.@; ,[;‘-507 ,j()(ﬁ. M,LMZ;AJ@ O} 39¢, )
2 /mcd/u Scm!tyu j ey e : g?'mwa/f/dfﬁ/u 75222482,
3| Uengssa finper Lpuente F‘/“?‘ﬂ m | A é‘jﬂf(b‘* _lysS3de
4 € ilicsnito //21 celnf /4 z&j,, w /(/4: fatlS P55 B 29/5"?
5 Nobole & ‘tc:/((un e o= -/;k v::t'» ,Jyng-j: 0 IY07
6 Cu’»“—l" MNW\ Mo [nc:( i Divedss - - > 5 AOE 5 39
7
8
9
10
11
12
13
14
15
RESPONSABLE DEL AREA
FIRMA Y SELLO

Av hian Pablo I N° 206 Rellavieta Callan.



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

“Afio

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA:
NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA

NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI

W |00 N o0 (W N

Y
o

[
[

=
N

s
w

-
£y

=
w

RESPONSABLE DEL AREA

FIRMA Y SELLO

Av luan Pablo Il N° 306 BRellavista. Callao.



’ COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

VISITA DE FISCALIZACION AL RECTORADO Y A SUS DEPENDENCIAS

RECTORADO

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE SECRETARIA
GENERAL




’ COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE RELACIONES
PUBLICAS E IMAGEN
INSTITUCIONAL

DIRECCION UNIVERSITARIA DE GESTION ¥
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

ST E g B e
3 A% = hEs =
= ay = e

OFICINA DE ARCHIVO GENERAL




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
Resolucion N° 003-2016-AU

MIEDIOS DE VERIFICACION
VICERRE DO ACADEMICO: DEPENDEN

1. OFICIO
2. ACTA DE FISCALIZACION

3. RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS
4. FICHAS DE INFORMACION

5. FOTOGRAFIAS




COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucion N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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OFICIO N° 053-2017-CPF-UNAC
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JOSE LEONOR RUIZ NIZAMA

18 ABD 29
Vicerrector académico 2017

Presente.-

actividades de la Comision Permanente de Fiscalizacién (CPF) a realizars
el dia martes 22 de agosto del 2017, a horas 11:00 a.m.

De mi consideracion.

Me dirijo a usted para saludarlo muy cordialmente en mi calidad de Presidente de la
Comisién Permanente de Fiscalizacion de la Universidad Nacional del Callao (UNAC)
conformada mediante Resolucion de la Asamblea Universitaria N° 003-2016-AU-
CALLAO de fecha 11 de marzo de 2016 y al mismo tiempo comunicarle lo siguiente:

Con motivo de fortalecer el Sistema de Control interno (SCI) y los actos de fiscalizacion
de nuestra competencia conforme a lo dispuesto por el articulo 77° de la Ley
Universitaria-Ley N° 30220 como 6rgano encargado de vigilar la gestién académica,
administrativa y econémica de la Universidad se hace necesario impulsar el
alineamiento y articulacién dentro de este proceso.

Que, continuando con el Programa Anual de acciones de Fiscalizacion; tengo a bien
dirigirme a Ud. para solicitar una entrevista en su despacho, el dia martes 22 de agosto
del 2017 de ser posible a horas 11:00 a.m., a fin de concertar un Cronograma de Visitas
de Trabajo a las Unidades organicas de su dependencia, en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 359° y otros del Estatuto de nuestra Universidad y la
normatividad vigente.

Sin ofro particular, agradeciéndole por anticipado su gentil atencion, asi mismo solicito
se sirva prestar las facilidades del caso en cumplimiento de nuestras funciones, le deseo
los mejores éxitos en la gestion y hago propicia la ocasion para expresar mi mas cordial
saludo.

Atentamente

Avi lian Dahila i1 M° 308 Dallaicta Callam



UMNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

VISITA DE FISCALIZACION FECHA
PAG. 1-1
UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO
: ACADEMICO
Dependencias segun el Art. 100.3.2 del Estatuto; 1. OFICINA DE
Art. 116 del Estsmtoee deslgnub porel Consejo DESARROLLO DOCENTE
E INNOVACION
LUCH FECHA | 28/08/2017
OBJETIVO GENERAL
Vigilar la gestién académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del
Callao (UNAC)
OBJETIVO ESPECIFICO:
e Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.

» Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestion piblica y
de los sistemas administrativos del estado.

e Vigilar la gestién académica producida y el cumplimiento de logros en materia de una
educacion de calidad brindada a los estudiantes universitarios de la UNAC

MARCO NORMATIVO:
« Ley Universitaria Ley 30220,
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

DIAGNOSTICO: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N°

ASUNTOS TRATADOS:
La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacion relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
« Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.
o Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacion de la gestién publica y
académicos de los sistemas administrativos del estado.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestién académica
y del sistema educativo para la educacién superior del estado.

ANTECEDENTES: Con fecha 23 de noviembre del 2017 se concerté con el Vicerrector
Académico el cronograma de visitas a todas las unidades organicas bajo su

dependencia.
fﬂfﬁ O

NUNACS

"RESULTADOS DE LA ATENCION

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.
Teléfono 970007707 E-mail: ocof@unac.pe




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAG

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

Con la presencia y bajo autorizacion del Vicerrector Académico, quien correctamente
brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comision Permanente de Fiscalizacién, cuyos primeros resultados de
la atencién, son:
1.Se proporciond informacion oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitirla.

_ _ : 'UMENTOSQUEAPORTA: =~
N [ Jo] . S | RESOLUCION |[FECHA
2| bgnaiitacin ol Alusidetr 2577
3 mem'&wdf/?mmw”f@(*
4 S
5 N
N [ CARGO DNI
1
2
3
4
5
6
_ OMPROMISOS:
N° ACTIVIDAD FECHA _
1 - .....109/2017
2 i Ss _...109/2017
3 R /09/2017
4 -...109/2017
5
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lio fiores
PF

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.
Teléfono 970007707 E-mail: ocof@unac.pe
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

VISITA DE FISCALIZACION FECHA

) PAG. [1-1

UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO
ACADEMICO

Dependencias segn el Art. 100.3.2 del Estatuto; 1. OFICINA DE BIENESTAR
Art. 116 del Estatuto es designado por el Consejo UNIVERSITARIO
Universitario;
Art. 336 del depende del Rector
| DIRECTOR : Zeit b ibz THUVERD
'RESOLUCION: 457 .2(:11 -R Y/hnya20i# | FECHA | 31/08/2017

OBJETIVO GENERAL.:

Vigilar la gestion académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del

Callao (UNAC)

OBJETIVO ESPECIFICO:

¢ Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestiéon conforme a la
normatividad vigente.

o Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.

o Vigilar la gestion académica producida y el cumplimiento de logros en materia de una
educacién de calidad brindada a los estudiantes universitarios de la UNAC

MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220,
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

DIAGNOSTICO: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N°

ASUNTOS TRATADOS:
La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacion relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
s Verificar la existencia, uso y aplicacioén de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacion de la gestiéon publica y
académicos de los sistemas administrativos del estado.
o Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestion académica
y del sistema educativo para la educacién superior del estado.

ANTECEDENTES: Con fecha 23 de noviembre del 2017 se concertd con el Vicerrector
Académico el cronograma de visitas a todas las unidades organicas bajo su

dependencia.

RESULTADOS DE LA ATENCION

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.
Talsfana Q70007707 Eomail annf@iinas na




COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

Con la presencia y bajo autorizaciéon del Vicerrector Académico, quien correctamente
brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacion, cuyos primeros resultados de
la atencién, son:
1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a |la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacién se indica
a continuacion.

3. Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méxima para su concrecién y el funcionario o servidor responsable de remitirla.

DOCUMENTOS QUE APORTA:
N° | DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA
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5
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RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

A

VISITA DE FISCALIZACION FECHA
PAG. 1-1
UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO
ACADEMICO
Dependencias segtn el Art. 100.3.2 del Estatuto: 1. OFICINA DE REGISTROS
Art. 116 del Estatuto es designado por el Consejo Y ARCHIVOS
Universitario; ACADEMICOS
Art. 336 del Estatuto depende del Rector
DIRECTOR : Mg - IM<Aner RAue BEn rss SHRAV
RESOLUCION: ¥ | [FECHA | 31/08/2017
OBJETIVO GENERAL.
Vigilar la gestién académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del
Callao (UNAC)
OBJETIVO ESPECIFICO:
e Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.

¢ Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacién de la gestién publica y
de los sistemas administrativos del estado.

¢ Vigilar la gestion académica producida y el cumplimiento de logros en materia de una
educacion de calidad brindada a los estudiantes universitarios de la UNAC

MARCO NORMATIVO:
» Ley Universitaria Ley 30220,
e Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

DIAGNOSTICO: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N°

ASUNTOS TRATADOS:
La mision de la CPF es fiscalizar la gestibn de la Universidad, vigilar la gestion
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
e Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.
 Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestién publica y
académicos de los sistemas administrativos del estado.
¢ Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestién académica
y del sistema educativo para la educacién superior del estado.

ANTECEDENTES: Con fecha 23 de noviembre del 2017 se concertd con el Vicerrector

Académico el cronograma de visitas a todas las unidades organicas bajo su -
fﬂ £o7 A

dependencia.
RESULTADOS DE LA ATENCION \i

Av. Juan Pablo Il N°® 306, Bellavista, Callao.
Teléfono 970007707 E-mail* aenf@iinar na




COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

Con la presencia y bajo autorizacién del Vicerrector Académico, quien correctamente
brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comision Permanente de Fiscalizacion, cuyos primeros resultados de
la atencién, son:
1.Se proporcioné informacion oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacién se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecién y el funcionario o servidor responsable de remitirla.

DOCUMENTOS QUE APORTA:
N° DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA
1
2
3
4
5
_______ PARTICIPANTES:
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DNI
1
2
3
4
5
6
: __ COMPROMISOS:
N° ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
; SR (G0 T R e - /09/2017
- S Sl T e /09/2017
- N SR . /09/2017
4 .....J09/2017
5
POR LACPF CARGO FIRMA
T!oe
Mg. Eduardo Trujililo flores &f'm
Presidente CPF
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UNIVERSIDAD NACIONAL BEL CALLA

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE

LA CQ A COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE REGISTROS Y ARCHIVOS
NRO DE TRABAJADORES PRESENTES:

NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:

FECHA

25/08/2017

DIRECTOR ORAA

Av luan Pakla 11 N° 206 BRellavista Callao.
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

VISITA DE FISCALIZACION FECHA
PAG. 1-1
UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO
ACADEMICO
Dependencias segun el Art. 100.3.2 del Estatuto; 1. OFICINA DE EDUCACION
Art. 116 del Estatuto es designado por €l Consejo A DISTANCIA
Universitario;
Art. 336 del Estatuto depende del Rector
DIRECTOR : d Do USE Uy

/
RESOLUCION: (9 ¥-Jo3-R_e3/0%7 3 | FECHA | 31/08/2017

OBJETIVO GENERAL.:

Vigilar la gestién académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del

Callao (UNAC)

OBJETIVO ESPECIFICO:

o Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.

¢ Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.

e Vigilar la gestién académica producida y el cumplimiento de logros en materia de una
educacién de calidad brindada a los estudiantes universitarios de la UNAC

MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220,
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

DIAGNOSTICO: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N°

ASUNTOS TRATADOS:
La mision de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestion
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacion relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; vy,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
e Verificar la existencia, uso y aplicaciéon de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.
o Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestion publica y
académicos de los sistemas administrativos del estado.
o Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestién académica
y del sistema educativo para la educacién superior del estado.

ANTECEDENTES: Con fecha 23 de noviembre del 2017 se concerté con el Vicerrector
Académico el cronograma de visitas a todas las unidades orgénicas bajo s
dependencia. :

fﬂl’& 23

RESULTADOS DE LA ATENCION

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. ~UNACS
Teléfono 870007707 E-mail' oenf@unac pe




COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

Con la presencia y bajo autorizacion del Vicerrector Académico, quien correctamente
brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comision Permanente de Fiscalizacion, cuyos primeros resultados de
la atencién, son:
1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacién se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha

maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitiria.
nocm QUE APORTA:

N ] DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA
1 | BLoéF-28/7=06DA —-Wﬁ/ b ! 3/ o8/ 20 /A
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE

LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE EDUCACION A DISTANCIA
NRO DE TRABAJADORES PRESENTES:

NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:

FECHA 31/08/2017
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

VISITA DE FISCALIZACION FECHA
PAG. 1-1
UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO
ACADEMICO
Dependencias segun el Art. 100.3.2 del Estatuto; 1. OFICINA DEL CENTRO
Art. 116 del Estatuto es designado por el Consejo PREUNIVERSITARIO
Universitario;
Art. 336 del Estatuto d delRector , 4
DIRECTOR : Dr. (earr Nup- L Koig Ko~
RESOLUCION: i | | FECHA | 25/08/2017
OBJETIVO GENERAL.:
Vigilar la gestién académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del
Callao (UNAC)
OBJETIVO ESPECIFICO:

o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.

e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.

¢ Vigilar la gestién académica producida y el cumplimiento de logros en materia de una
educacion de calidad brindada a los estudiantes universitarios de la UNAC

MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220,
e Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

DIAGNOSTICO: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N°

ASUNTOS TRATADOS:
La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién
académica, administrativa y economica de la Universidad Nacional del Callaoc (UNAC),
solicitar informacion relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
e Verificar la existencia, uso y aplicacioén de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.
» Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestién publica y
académicos de los sistemas administrativos del estado.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestion académica
y del sistema educativo para la educacién superior del estado.

ANTECEDENTES: Con fecha 23 de noviembre del 2017 se concertd con el Vicerrector
Académico el cronograma de visitas a todas las unidades organicas bajo su

dependencia. éy,ure
02

Q

RESULTADOS DE LA ATENCION

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. NUNAC
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

Con la presencia y bajo autorizacion del Vicerrector Académico, quien correctamente
brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacion, cuyos primeros resultados de
la atencién, son:
1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comision (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.
2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.
3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méxima para su concrecién y el funcionario o servidor responsable de remitiria.
DOCUMENTOS QUE APORTA: _
N° DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA
1_|Se ANe xo &rlnedleﬁ-fe S 96 Popias 25-08-1%
3 Y
4 &
5 S
= PARTICIPANTES: T
N°® APELLIDOS Y NOMBRES CARGO , DNI
1 | He vy Ly Kpaer - Dyt W/  |09¥312Y
2 | Ms- 1. popen Maum! Pertir~o
3 | ME. W Lawti- Honds n'erh bt | 07217399
4 M o if N
5 ’ 7
6 o
COMPROMISOS:
N° ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
1 ¥ A L, | /09/2017
2 Vi ...../09/2017
3 £ ....J09/2017 | °
4 S 1 /09/2017
5 Fd
POR LA CPF CARGO FIRMA
/ ' @unwmsm NACIONALDZL 21143
| CENTRO PEEUNIVERSITARD
Mg Edunrd} ........ __dr.'-?--_.._.-_ .....
Presi Dr. Cesar A. Ruiz Ryvera
] DIRECTOR

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

CENTRO PREUNIVERSITARIO

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA 25/08/2017
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

VISITA DE FISCALIZACION FECHA

PAG. 1-1

UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO
ACADEMICO
Dependencias segin el Art. 100.3.2 dei Estatuto; 1. OFICINA DE
Art. 116 del Estatuto es designado por el Consejo TECNOLOGIA DE
Universitario; INFORMACION Y
Art. 336 del Estatuto depende del Rector COMUNICACION
DIRECTOR : J0Se us Jofangu FPELEE
| RESOLUCION: | FECHA | 28/08/2017

OBJETIVO GENERAL.:

Vigilar la gestién académica, administrativa y economica de la Universidad Nacional del

Callao (UNAC)

OBJETIVO ESPECIFICO:

e Verificar la existencia, uso y aplicacioén de los instrumentos de gestién conforme 2 la
normatividad vigente.

o Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.

e Vigilar la gestién académica producida y el cumplimiento de logros en materia de una
educacién de calidad brindada a los estudiantes universitarios de la UNAC

MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220,
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

DIAGNOSTICO: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N°

ASUNTOS TRATADOS:
La misién de la CPF es fiscalizar la gestién de la Universidad, vigilar la gestion
académica, administrativa y econdémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestion publica y
académicos de los sistemas administrativos del estado.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestion académica
del sistema educativo para la educacién superior del estado.
ANTECEDENTES: Con fecha 23 de noviembre del 2017 se concert6 con el Vicerrector
Académico el cronograma de visitas a todas las unidades orgénicas bajo su

dependencia. E
3,"‘"" %
aQ

RESULTADOS DE LA ATENCION
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

Con la presencia y bajo autorizacién del Vicerrector Académico, quien correctamente
brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacién se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacion, cuyos primeros resultados de

la atencién, son:

1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su

integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente actay cuya relacién se indica

a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha

méxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitiria.
DOCU ﬁyﬁﬁm QUE APORTA:

N° DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA
1| Crudgliade clegeler ap cocln fuweclB peuiossid) BO28 b/ 2807
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6
"COMPROMISOS:
N° ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)
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RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACION

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA 28/08/2017
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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VISITA DE FISCALIZACION FECHA
PAG. 1-1
UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO
ACADEMICO
Dependencias segtin el Art. 100.3.2 del Estatuto; 1. Centro DE IDIOMAS
Art. 116 del Estatuto es designado por el Consejo
Universitario;
_Art. 336 del Estatuto depende del Rector
DIRECTOR : CESD? ONGEL DV AWND HVIES
RESOLUCION: oY -2=13 -0 | FECHA | X- Y-20)
OBJETIVO GENERAL.

Vigilar la gestién académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del

Callao (UNAC)

OBJETIVO ESPECIFICO:

e Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.

o Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacion de la gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.

s Vigilar la gestién académica producida y el cumplimiento de logros en materia de una
educacion de calidad brindada a los estudiantes universitarios de la UNAC

MARCO NORMATIVO:
¢ Ley Universitaria Ley 30220,
e Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

DIAGNOSTICO: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N°

ASUNTOS TRATADOS:
La misién de la CPF es fiscalizar la gestién de la Universidad, vigilar la gestion
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; y,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
e Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.
o Verificar el cumplimiento de los procesos de modermizacion de la gestion publica y
académicos de los sistemas administrativos del estado.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestion académica
y del sistema educativo para la educacién superior del estado.

ANTECEDENTES: Con fecha 23 de noviembre del 2017 se concertd con el Vicerrector
Académico el cronograma de visitas a todas las unidades organicas bajo su

dependencia.

RESULTADOS DE LA ATENCION B8°

Av. Juan Pablo Il N°® 306, Bellavista, Callao. Iwacs
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

Con la presencia y bajo autorizacién del Vicerrector Académico, quien correctamernite
brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacién se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacion, cuyos primeros resultados de
la atencion, son:
1.Se proporciond informacion oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texio en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méxima para su concrecién y el funcionario o servidor responsable de remitirla.

DOCUMENTOS QUE APORTA:
N° DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA
1 [OF GBI —2- 1F VN
2 |Npoam e s 10YZRS
3 T Co 229 _ 2]}y ~CUMRC
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5
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P entp CPF
’ 1
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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“Afio del buen servicio al ciudadano™

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

CENTRO DE IDIOMAS

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA 24/08/2017
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-All del 11 de marzo de 2016)

VISITA DE FISCALIZACION FECHA
PAG. 1-1
UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO
ACADEMICO
Dependencias segtin el Art. 100.3.2 del Estatuto; 1. OFICINA DE SERVICIOS
Art. 116 del Estatuto es designado por el Consejo ACADEMICOS
Universitario;

Art. meﬁannodemMeddRm

DIRECTOR : 700 6¢

RESOLUCION: | FECHA | 31/08/2017

OBJETIVO GENERAL.:

Vigilar la gestién académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del

Callao (UNAC)

OBJETIVO ESPECIFICO:

¢ Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.

¢ Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacién de la gestién publica y
de los sistemas administrativos del estado.

o Vigilar la gestién académica producida y el cumplimiento de logros en materia de una
educacién de calidad brindada a los estudiantes universitarios de la UNAC

MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220,
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

DIAGNOSTICO: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N°

ASUNTOS TRATADOS:
La mision de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callac (UNAC),
solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
o Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacion de la gestion publica y
académicos de los sistemas administrativos del estado.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestion académica
y del sistema educativo para la educacion superior del estado.

ANTECEDENTES: Con fecha 23 de noviembre del 2017 se concerté con el Vicerrector
Académico el cronograma de visitas a todas las unidades orgénicas bajo su

dependencia. -
fwrag‘,
&

RESULTADOS DE LA ATENCION
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

Con la presencia y bajo autorizacion del Vicerrector Académico, quien correctamente
brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacion, cuyos primeros resultados de

la atencién, son:

1.Se proporcioné informacion oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su

integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méxima para su concrecién y el funcionario o servidor responsable de remitirla.

DOCUMENTOS QUE APORT

UMENTOS QUE APORTA:

N° __DOCUMENTO | RESOLUCION | FECHA _
v J ” 464 -20UR Qencelevew obCopacrdiiig Y- 4-R | &% Fuw/2:0§
2 ol BblalozasUphc | 2(3 -2~V |0/ zl [20L]
3 o 0% Weeody Gy lney [itococli—dibar| F36-2006~ R | (g/Set/22(6
4 |Kesrboan” (95: 007 R Abe ML oy 054 eﬁzlz‘z?z
5 [beug ol 4 Bamerol Lo A3'7 "~ |esses/20/c)
PARTICIPANTES:
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DNI
1
2
3
4
5
6
COMPROMISOS:
N° ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
1 & Llhilonior Wk, | ... /09/2017
2 o Spenty Argue TUfA | ....109/2017
3 ’ .....J09/2017
4 ....109/2017
5
POR LA CPF CARGO

Mg. Eduardo Trujilllo flores
Presidente CPF
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“Ahio del buen servicio al ciudadano™

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE SERVICIOS ACADEMICOS

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA 31/08/2017
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
N2 | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI
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’ COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

VISITA DE FISCALIZACION AL VICERRECTORADO ACADEMICO Y A SUS
DEPENDENCIAS

VICERRECTORADO ACADEMICO

OFICINA DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

FISCALIZACION A LOS AMBIENTES DEL
COMEDOR UNIVERSITARIO

SITUACION QUE PRESENTA LOS
AMBIENTES DEL COMEDOR
UNIVERSITARIO
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OFICINA DE DESARROLLO
DOCENTE E INNOVACION

OFICINA DE REGISTROS ¥ ARCHIVOS
ACADEMICOS

AMBIENTES DE LA OFICINA DE
REGISTROS ¥ ARCHIVOS (ORAA)

SITUACION QUE PRESENTA LOS
AMBIENTES DEL ARCHIVO
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
Resolucion N° 003-2016-AU

MEDIOS DE VERIFICACION

VICERRECT DO DE INVESTI |
DEPEND

1. OFICIO

2. ACTA DE FISCALIZACION

3. RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS
4. FICHAS DE INFORMACION

5. FOTOGRAFIAS




UMIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAC

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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"Afio del Buen Serwc:o al C:udadano

Bellavista, 12 de octubre del 2017

OFICIO N° 066-2017-CPF-UNAC

- B =
ANAMERCEDESLEON ZARATE || . (o o0
Vicerrectora de Investigaciéon |+ ' "7 :

Presente.- t P
Asunto: Visita de trabajo a vuestra of inaen cumplimiento de las
actividades de la Comision Permanente de Fiscalizacién (CPF) a realizarse
el dia martes 17 de octubre del 2017, a horas 11:00 a.m.

De mi consideracion.

Me dirijo a usted para saludarlo muy cordialmente en mi calidad de Presidente de la
Comision Permanente de Fiscalizacion de la Universidad Nacional del Callao (UNAC)
conformada mediante Resolucion de la Asamblea Universitaria N° 003-2016-AU-
CALLAO de fecha 11 de marzo de 2016 y al mismo tiempo comunicarie lo siguiente:

Con motivo de fortalecer el Sistema de Control Interno (SCI) y los actos de fiscalizaciéon
de nuestra competencia conforme a lo dispuesto por el articulo 77° de la Ley
Universitaria-Ley N° 30220 como érgano encargado de vigilar la gestién académica,
administrativa y econémica de la Universidad se hace necesario impulsar el
alineamiento y articulacién dentro de este proceso.

Que, continuando con el Programa Anual de acciones de Fiscalizacion; tengo a bien
dirigirme a Ud. para solicitar una entrevista en su despacho, el dia martes 17 de octubre
del 2017 de ser posible a horas 11:00 a.m., a fin de concertar un Cronograma de Visitas
de trabajo a las Unidades Orgénicas de su dependencia, en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 359° y otros del Estatuto de nuestra Universidad y la
normatividad vigente.

Sin otro particular, agradeciéndole por anticipado su gentil atencién, asi mismo solicito
se sirva prestar las facilidades del caso en cumplimiento de nuestras funciones, le deseo
los mejores éxitos en la gestion y hago propicia la ocasién para expresar mi mas cordial
saludo.

Atentamente,

ﬁv"‘"‘"eqs
ﬁ
i Voo
Ce. Archivo ug- PRE DEN .o~‘ c-

& Av Tian Dkl Il N° 206 Bellavnsta Callan



UNIVERSIDAD NATIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO
23 | Octubre | 2017 | a.m. | |
LUGAR | | PAG. 1/2

UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO DE INVESTIGACION

Dependencias seginel | 1. DIRECCION DE EVALUACION, TRANSFERENCIA
Art. 162 del Estatuto; TECNOLOGICA Y PATENTES-DETTP. 4
DIRECCION DE GESTION DE LA INVESTIGACION -
EDITORIAL UNIVERSITARIA. -

INSTITUTO CENTRAL DE INVESTIGACION DE
CIENCIA Y TECNOLOGIA.

INSTITUTO DE INVESTIGACION DE
ESPECIALIZACION.

OFICINA DE CAPACITACION VRI. /

CENTRO DE INVESTIGACION.

NGO o AON

VICERRECTOR (AL
pisipr vy I)J?A Axa LEon 2 Apate

RESOLUCION FECHA

COMUNICACION ; Oficio N° 066-2017-CPF FECHA 12/10/2017
Oficio N° 067-2017-CPF 17/10/2017

ASUNTOS TRATADOS:
La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; vy,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
o Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.
o Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.
e Verificar el alineamiento estratégico y operativo de los procesos y actos de la funcién
de investigacién que desarrollan en sus diversas unidades organicas con los
establecidos por la Universidad

MARCO NORMATIVO:
o Ley Universitaria Ley 30220, Art.
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con Ia presencia y bajo autorizacion de....2Ya /& ... ¥ ASQ- - LAz 2_,/]/00 i%en

correctamente brindo las facilidades de mformacnén con la presencia de los participantes
funcionarios y servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente
visita de trabajo concertada con la Comision Permanente de Fiscalizacion, cuyos
primeros resultados de la atencién, son:

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica — tercer piso
Talidfarmm QADADESRADR E . rmnsils Aanenfiiimas nae




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

1.Se proporcioné informacion oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacién se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitiria.

DOCUMENTOS QUE APORTA: 5

DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA

[ b, VS 06 - 20/ /7 (3 2a7
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO

27 | Noviembre [ 2017 | p.m. i |

LUGAR | | PAG. 1/2
UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO DE INVESTIGACION
Dependencias segtin el At. | EDITORIAL UNIVERSITARIA

162 del Estatuto;

VICERRECTOR (Art. 129Y |/, e 1
v ( Lie.Conspancrine Nicves Bpmac o

RESOLUCION FECHA

COMUNICACION Oficio N° 901-2017- VRI | FECHA 26/10/2017
Oficio N° 066-2017-CPF 12/10/2017
Oficio N° 067-2017-CPF 17/10/2017
ASUNTOS TRATADOS:

La mision de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién

académica, administrativa y econdémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),

solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios

conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto: Y,

cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la

Universidad.

TEMAS:

e Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.

 Verificar el cumplimiento de los procesos de modermizacién de la gestién publica y
de los sistemas administrativos del estado.

» Verificar el alineamiento estratégico y operativo de los procesos y actos de la funcién
de investigacion que desarrollan en sus diversas unidades orgénicas con los
establecidos por la Universidad

MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220, Art.
» Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacion de...................cccceveveeivrvereesiene en cve e aann, QUIEN
correctamente brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes
funcionarios y servidores, que a continuacién se registra, se han logrado en la presente
visita de trabajo concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacién, cuyos
primeros resultados de la atencion, son:

1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacién se indica
a continuacion.

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica — tercer piso.
Teléfono 842025638 E-mail ocof@unac pe




DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan

en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitirla.
__DOCUMENTOS QUE APORTA:
N° __DOCUMENTO | RESOLUCION | FECHA
1 (it ; W ) o [FP-2077 ~p2 22/02/204)
2 Peneclive pue flbls cacinsefilzeidn | GY7-2907-R | 22/05/50)7
/v“
4 ped~ 29008
5 V. pry Ll
6 i e
74 Pl
8 >
9 Pl
10 Pl
PARTICIPANTES:
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DNi
1
2
3
4
5
6
N° TEECHA RESPONSABLE
1 S ——— ceend ... 12017
2 Wl cssd oo hRONT P
3 s .......12017 F N
4 : A Dot U8 o a e /.../12017 \\ \
5 =y PR Ry— :
APROBADO y AUTORIZADO POR CARGO /] FIRMA\
Gkt AL DEL CAL
Mt Loy Q D INVESTJBACK
Mg. Eduardo fFrijillio Flores Dr 16 Consignfido i)
Pres CPF Director de
DNI N° DNIN° 274 slﬁ 3—;#5

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telemética — tercer piso.

Teléfono 942025638 E-mail: ocpf@unac.pe




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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“Afo del buen servicio al ciudadano”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
LA LOMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

EDITORIAL UNIVERSITARIA
NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: () { FECHA 02,77// / / z2o (L

NRO DE TRABAJADORES AUSENTES: O | LOCAL  au(p0@QuEZAA

ESY APRNDOS CAR DNI
L ey VTR 7,
FLozts Oenin ryes J/377 0F0?69 éey.

O (0 (N |0 |\ |B W (o =
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D NACIONAL DEL CALLAG

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

A ————— e —— A ———— e ———————t B

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO

30 | Octubre | 2017 | am. | [

LUGAR l | PAG. 112

UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO DE INVESTIGACION

Dependencias segun el OFICINA DE CAPACITACION VRI.

Art. 162 del Estatuto;

VICERRECTOR (Art. ~ 2 .

129 Y 131) ( Hﬂ ANNC EUE"AM?'W ﬁﬁﬂ.‘é lo @pﬂ(s)w/

COMUNICACION Oficio N° 901-2017- VRI FECHA 26/10/12017
Oficio N° 066-2017-CPF 1 12/10/2017
Oficio N° 067-2017-CPF 17/10/2017

ASUNTOS TRATADOS:

La mision de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestion
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; y,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.

TEMAS:

o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.

¢ Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacién de la gestion pablica y
de los sistemas administrativos del estado.

» Verificar el alineamiento estratégico y operativo de los procesos y actos de la funcion
de investigacion que desarrollan en sus diversas unidades orgéanicas con los
establecidos por la Universidad

MARCO NORMATIVO:

e Ley Universitaria Ley 30220, Art.
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

Con la presencia y bajo autorizacion de...................cceevvvrcncie crvicnee e eeneenenns, QUIEN

correctamente brindo las facilidades de informacion con la presencia de los participantes

funcionarios y servidores, que a continuacién se registra, se han logrado en la presente
visita de trabajo concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacién, cuyos
primeros resultados de la atencién, son:

1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacién se indica
a continuacion.

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica — tercer pi
Teléfono 942025638 E-mail' ocof@unac ne



(Resolucién N° 003-2016-AU

) NACIOMNAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

del 11 de marzo de 2016)

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méxima para su concrecién y el funcionario o servidor responsable de remitiria.

'OS QUE APORTA: =
w | | RESOLUCION |FECHA _
1 Mmm/ﬂﬁ@mwgﬂm i
2 ' v frcriid O linsy (D Lia
3 W 7 ‘&&fwdm N FI3-207 24 do’leT?
4 | Zcoloo [ vd e diivaci 2 665~ 2017 R pz/op,é.m R
5
5
7
8
9
10

" PARTICIPANTES: 7
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO __DNI
1
2
3
4
5
5
N° ACTIVIDAD FECHA | RESPONSABLE
1 vornd.../2017
2 R O T
- S A e e = /...12017
4 wood ... /2017
5
Capacitacién
DNI N°

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telemdtica — tercer piso.
Teléfono 942025638 E-mail: ocpf@unac.pe
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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“Afo del buen servicio al ciudadano”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE CAPACITACION VRI

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA 3@//0 f2o 17,
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO
27 | Noviembre [ 2017 | a.m. |
LUGAR | PAG. 1/2
UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO DE INVESTIGACION
Dependencias segun el Att. | INSTITUTO CENTRAL DE INVESTIGACION, CIENCIA
162 del Estatuto: Y TECNOLOGIA
" - o I
M 20 DAz Cozvern
RESOLUCION FECHA
COMUNICACION Oficio N° 901-2017- VRI | FECHA 26/10/2017
Oficio N° 066-2017-CPF 12/10/2017
Oficio N° 067-2017-CPF 17/10/2017
ASUNTOS TRATADOS:

La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién

académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),

solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios

conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; vy,

cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la

Universidad.

TEMAS:

o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestiéon conforme a la
normatividad vigente.

e Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacion de la gestién publica y
de los sistemas administrativos del estado.

¢ Verificar el alineamiento estratégico y operativo de los procesos y actos de la funcién
de investigacién que desarrollan en sus diversas unidades organicas con los
establecidos por la Universidad

MARCO NORMATIVO:
» Ley Universitaria Ley 30220, Art.
» Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presenciay bajoautorizacionde.............ooooooooo ., Quien
correctamente brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes
funcionarios y servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente
visita de trabajo concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacion, cuyos
primeros resultados de la atencién, son:

1.Se proporcioné informacién oral a fravés de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacién se indica
a continuacion.

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica — tercer piso. "60

Teléfono 942025638 E-mail: ocnf@unac ne T



COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méxima para su concrecién y el funcionario o servidor responsable de remitirla.
DOCUMENTOS QUE APORTA: '
N° DOCUMENTO RESOLUCION FECHA 3
1 | Desgriceecay JM&M 9«; NG9 -204 -R | 28 /72/ 204
2 | Zeweasy égmr@fm W 304 -26/2-S0 | 254 /00 /2413
3 tore gracd- fceeek.
4 Flkon Ao fAictriny dagle 270 /F
5
6
£
8
9
10
N° APELLIDOS Y NOMBRES : CARGO | _DNI
1 | Zada Mporeaaita Dz cpapova DiRertpLRr | 25EY6706
2 M 41;4 Feiver lire
3 I Broe Jolea s
4 Aliecs ,ﬂrﬂ-&av&. L e
5 Mg&lét- '
6
COMPROMISOS: | R
1 secsil s hROTT
2 vered . 12017
3 .....l...12017
u ....l...12017
5
CARGO |  FIRMA
Dr

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telemdtica — tercer piso.
Teléfono 942025638 E-mail: ocpf@unac.pe




UMIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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“Ahio del buen servicio al ciudadano”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

INSTITUTO CENTRAL DE INVESTIGACION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
NRO DE TRABAJADORES PRESENTES:C 7 FECHA

NRO DE TRABAJADORES AUSENTES: 02
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI
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COMISION PERMANENTE DEF ISCAI.IZACION
(Resolucién N°© 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

e s e e ——————— e e

-2017-CPF

FECHA Y HORA DE TERMINO
;s

De, Segun el Art. | DIRECC]
162 del
VICE R(Art. 129y
131)
RESOLUCION | FECHA |
COMUN ION Oficio N° 901-2017-VR] FECHA 26/10/2017

Oficio N° 066-2017-CPF 12/10/2017

Oficio N° 067-2017-CPF | 1 17/10/2017

Universidad.

TEMAS:

e Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién conforme a la
normatividad vigente.

e \Verificar el cumplimiento de los Procesos de modemizacién de Ia gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.

* Verificar el alineamiento estratégico y operativo de los procesos y actos de la funcién
de investigacion que desarrollan en sus diversas unidades orgénicas con los

F establecidos por la Universidad

MARCO NORMATIVO:

 Ley Universitaria Ley 30220, Art.

» Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6,

RESULTADOS DE LA Al

206.9, 329, 356,359 y otros

De acuerdo a lo solicitado ¥ coordinado mediante oficio N° 079-2017-unac de fecha 27
de noviembre de 2017, se han logrado en Ia presente visita de trabajo concertada con la
Comisién Permanente de Fiscalizacién, cuyos primeros resultados de |a atencioén, son:

insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan ala presente acta Y cuya relacién se indica
a continuacion.

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telemdtica — tercer piso.
Teléfono 9420295828 = renil. - . e HE



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE F ISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan

en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méaxima para su concrecién y el funcionario o servidor responsable de remitirla.

_DOCUMENTOS QUE APORTA:
N° DOCUMENTO ' _RESOLUCION | FECHA |
1 5 vy bt Jereedos NESTY 287K | 26/ 220/
2
3
4
5
6
7
8
9
10

PARTICIPANTES:
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DNI
1 e / -
2 -
3 e
4 -
5 bl
6 P
F
N° ACTIVIDAD .. [FECHA | RESPONSABLE
1 Daguiptics (xetidy, | |63/A..12017
2 He'F e @y 12017
3 —— ....l...12017
4 Wk R /...12017
5
PhD. ALMINTOR GIOVANNI TORRES QUIROZ
Mg. Eduafdo Trgjillio Flores Dr iR
Presidente CPF Director de
DNI N° DNI N°

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica — tercer piso.
Teléfono 9420256838 E-mail" oenf@iinar ne



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO
30 | Octubre [ 2017 | a.m. | |
| LUGAR | | PAG. 1/2

UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO DE INVESTIGACION
Dependencias seginel | DIRECCION DE EVALUACION, TRANSFERENCIA
Art. 162 del Estatuto; TECNOLOGICA Y PATENTES-DETTP

129v1‘31’j = P Ourracw Queciivo ()ﬂq‘-?ﬂmp/&@q

RESOLUCION 99-20/72 - R FECHA o9 /b
COMUNICACION Oficio N° 901-2017- VRI FECHA | 26/10/2017
Oficio N° 066-2017-CPF : 12/10/2017
Oficio N° 067-2017-CPF 17/10/2017
ASUNTOS TRATADOS:

La misién de la CPF es fiscalizar la gestién de la Universidad, vigilar la gestion
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacion relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; vy,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.

TEMAS:

» Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.

e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.

o Verificar el alineamiento estratégico y operativo de los procesos y actos de la funcién
de investigacion que desarrollan en sus diversas unidades orgénicas con los
establecidos por la Universidad

MARCO NORMATIVO:

o Ley Universitaria Ley 30220, Art.
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y ofros
RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizaciénde........................................_.... . , quien

correctamente brindo las facilidades de informacion con la presencia de los participantes

funcionarios y servidores, que a continuacién se registra, se han logrado en la presente
visita de trabajo concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacién, cuyos
primeros resultados de la atencién, son:

1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.

Av. Juan Pablo Il N® 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telemética — tercer piso.
Teléfono 942025638 E-mail: aenf@iinar ne




UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL CALLAG

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 20186)

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitiria.
1 | Mewvwaldi &y Func + ek DETTP
2 7y o Pl e liity 6 0237 26/3~C0 |06 /s/ 2007
2 [ &%;ed‘) dp . Eer - 5//0//.&&
5 3 viloa 4 4DETTP E9P-207-R (03572473
8 |/ a ba LULAAC. e Ve -7 1/ 92
7 & 4 o
8
9
10
_ PARTICIPANTES:
N° APELLIDOS Y NOMBRES ' CARGO DNI
1
Chancuge Lo igle®ae  Tadfung Segtiade . 1 Wabeo
2
3
4
5
6
_____COMPROMISOS: e e
1 consd s d SO T T
2 skl AT
3 WO PR . i ¥ 4
_ S S i /...12017
5 e
UNIVERSIDAD BACIES
,.., s 5
Mg. Edua rujilflo Flores Dra. Carmen Gilda Avelino
Presidente GPF Carhuaricra
DNI N° Directora de la la Oficina de
Capacitacion
DNI N°

Av. Juan Pablo Il N® 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telematica - tercer piso.
Teléfono 942025638 E-mail: oeof@unac ne



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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“ARo del buen servicio al ciudadano”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
1A LOMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

DIRECCION DE EVALUACION, TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y PATENTES-DETTP.
NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: /| FECHA 30[ 10 ’ E

NRO DE TRABAJADORES AUSENTES: ﬁ

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI

kule{:ile Talfloss Choncace ko mmmmﬁﬁﬁf 249¢ 23

tomqmt.n-bwul-n

10

11

12

13

14

15

RESPONSABLE DEL AREA

FIRMA Y SELLO

Av luan Pablao Il N® 20 Ballatiiets ~allam




SIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

e i e R ————— e T rp—

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO
31 | Octubre [ 2017 | p.m. ]
LUGAR | [ PAG. 1/2

UNIDAD ORGANICA VICERECTORADO DE INVESTIGACION

Dependencias segun el INSTITUTO DE INVESTIGACION DE ESPECIALIZACION
Art. 162 del Estatuto; EN AGROINDUSTRIA.

vz | Fue Gprmen Luna Chyee

®  COMUNICACION Oficio N° 901-2017- VRI | FECHA 26/10/2017
Oficio N° 086-2017-CPF 12/10/2017
Oficio N° 067-2017-CPF 17/10/2017

ASUNTOS TRATADOS:

La misién de la CPF es fiscalizar la gestién de la Universidad, vigilar la gestién
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; vy,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
» Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacién de la gestién publica y
de los sistemas administrativos del estado.
e Verificar el alineamiento estratégico y operativo de los procesos y actos de la funcion
de investigacion que desarrollan en sus diversas unidades orgénicas con los
’ establecidos por la Universidad
MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220, Art.
» Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros
RESULTADOS DE LA ATENCION
Con la presencia y bajo autorizacién B e eieN R i sk e i ot va e G
correctamente brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes
funcionarios y servidores, que a continuacién se registra, se han logrado en la presente
visita de trabajo concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacién, cuyos
primeros resultados de la atencién, son:

1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacién se indica
a continuacién.

e —— S ——— T ————

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telemdtica — tercer piso.
Teléfono 9420256838 F-mail' oenf@®unae ne




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAG

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitirla.
:r DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA
2
3
4
5
6
7
8
9
10
s PARTICIPANTES: 3 _
N° | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DNI
1
2
3
4
5
6
N° ACTVIDAD [ FECHA
1 Messoaa ROlh e /...12017
2 Pelocns o0 Presliiacdi coasd FORET
3 il vl Thassdas . | /...12017
4 Relbwnl olr Prefoidss fosniiar] ....1...12017
5 s
APROBADO y AUTORIZADO POR CARGO FIRMA
Mg. Eduardo Trujilllo Flores Dr
Presidente CPF
DNI N°

Av. Juan Pablo Il N°® 306, Bellavista, Callao. Edificio de Telemdtica — tercer piso.
Teléfono 942025638 E-mail: ocpf@unac.pe
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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“Anio del buen servicio al ciudadano”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVIST ADOS EN LA PRIMERA VISITA DE

LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

INSTITUTO DE INVESTIGACION DE ESPECIALIZACION EN AGROINDUSTRIA

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
N2_| NOMBRES Y APELLIDOS, CARGO DNI
1| A L& P bf 9is P‘ 2 d,e/dﬁ!d 4 Caceeqado Diwadeet P5s46 2< 2
- jﬂam?ﬁgra 3(.:;%& 2 kbmw_émgmﬂkm £ TSEBTT..
3| Atpmizawn Berrocar Sewoea Sugerecpn Pr o Munfoo /063 WIRS
4| OcTdo WALTER PAVLAD (/E;éfa 2/ 4 TAUNGE. CE37o267
S| 25w H. AGRAMONTS |2 adrsaudi Abitry esTpddizn 08id3595
6| Lufprio Azviv (RAmte s /[t fove 25 2)
7
8
9
10
11
12
13
14
15
RESPONSABLE DEL AREA
FIRMA Y SELLO

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.



COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)
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“Afio del buen servicio al ciudadanoc”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES:
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:

NOMBRES Y APELLIDOS ‘CARGO DN

L]
2

SGMIIOLE qua- "-{! /09 oS ‘/45Uﬂau1 Arwg" af ClignTe .1‘ ‘:‘ s‘_qu'{
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RESPONSABLE DEL AREA

- FIRMA'Y SELLO

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.



’ COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

VISITA DE FISCALIZACION AL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y A
SUS DEPENDENCIAS

ENTREVISTA AL VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

OFICINA DE EVALUACION,
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y
PATENTES-DETTP

OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL
DE INVESTIGACION




’ COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE CAPACITACION

OFICINA DEL INSTITUTO
CENTRAL DE INVESTIGACION,
CIENCIA YTECNOLOGIA

CENTRO DE INVESTIGACION
ESPECIALIZADA EN
AGROINDUSTRIA

AMBIENTE DE SERVICIOS DEL

CENTRO DE INVESTIGACION
ISPECIALIZADA EN

AGROINDUSTRIA




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
Resolucion N° 003-2016-AU

EDIOS DE FICACION

DIRECCI N D INISTRACION (DIGA):
DE N

1. OFICIO

2. ACTA DE FISCALIZACION

3. RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS
4. FICHAS DE INFORMACION

5. FOTOGRAFIAS




UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

e

__|CARGO

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

Bellavista, 07 de j jumo del 2017
ICIO N° 041-2017-CPF-UNAC T2 R

Sr.
Dr. JOSE RAMON CACERES PAREDES izi 08 JUN 2017
DIRECTOR DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAC!ON
(DIGA) ) Firm;
Presente.-

Asunto: Visita de trabajo a vuestra oficina en cumplimiento las

actividades de fiscalizacion de la Comisién Permanente de Fiscalizacién

(CPF) a realizarse el dia lunes 12 de junio del 2017, a horas 11.00 a.m.

Referencia: Oficio N° 028-2016-CPF-UNAC de fecha 06 de diciembre del

2016 y otros

De mi consideracion.

Me dirijo a usted para saludario muy cordialmente en mi calidad de Presidente de la
Comisiéon Permanente de Fiscalizacién de la Universidad Nacional del Callao (UNAC)
conformada mediante Resolucién de la Asamblea Universitaria N° 003-2016-AU-
CALLAO de fecha 11'de marzo de 2018 y al mismo tiempo comunicarie lo siguiente:

Con motivo de fortalecer el Sistema de Control Interno (SCI) y los actos de fiscalizacién
de nuestra competencia conforme a lo dispuesto por el articulo 77° de la Ley
Universitaria-Ley N° 30220 como érgano encargado de vigilar la gestién académica,
administrativa y econémica de la Universidad se hace necesario impulsar el
alineamiento y articulacién dentro de este proceso.

Que, desde fecha 28 de noviembre del afio 2016 hemos solicitado informacién relevante
para el trabajo de la comisién, la misma que no se nos ha sido proporcionada ni de
manera fisica, ni digital a la fecha, motivo por el cual tengo a bien dirigirme a Ud. A fin
de concertar una entrevista con su persona y/o la persona competente, para el dia lunes
12 de junio del 2017, a horas 11.00 a.m. a efectos de verificar in situ el estado de los
documentos e informacién requerida en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 359°
y otros del Estatuto de nuestra Universidad y la normatividad vigente.

Sin otro particular, agradeciéndole por anticipado su gentil atencién, asi mismo solicito
se sirva prestar las facilidades del caso en cumplimiento de nuestras funciones, le deseo
los mejores éxitos en la gestién y hago propicia la ocasion para expresar mi mas cordial

saludo.
Atentamente BN
K
77 g V°B° ¥
- B %,
X \DE “UNACS
Cc. Rector \
Ce. Archivo
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucion N° 003-2016-AU  del 1 de marzo de 2016)

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA YHORADEINICIO |, - FECHA Y HORA DE TERMINO |

15 [Junic  [2017 | M. (15 [JUNIO  [2017 l'-(YmA

OFICINA [p= PLANIF/cAcioN y BTECUCION PRESUPUESTAL

UNIDAD ORGANICA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Dependencias segun el (1, Oficina de Planificacioén y Ejecucién Presupuestaria
Art. 100.3.2 del Estatuto; 2. Oficina de Recursos Humanos
Art. 116 del Estatuto es 3. Oficina de Abastecimientos
designado por el Consejo | 4. Oficina de Servicios
Universitario; 5. Oficina de Infraestructura y Mantenimiento
Art. 336 del Estatuto 6. Oficina de Gestion Patrimonial.
depende del Rector 7. Oficina de Contabilidad.

8. Oificina de Tesoreria
FUNCIONARIO cconN, RAQUEL M. HUVAVIL CO&QUIS
RESOLUCION FECHA
COMUNICACION Memorandum Mdltiple N° 089- | FECHA

2017-DIGA 14/06/2017

ASUNTOS TRATADOS:

La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién

académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callac (UNAC),

solicitar informacion relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios

conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; vy,

cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la

Universidad.

TEMAS:

e Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestion universitaria
conforme a la normatividad vigente.

e Recibir informacion acerca del cumplimiento de los procesos de modernizacion de la
gestion pablica y de los sistemas administrativos del estado; y de la Publicacién en
el Portal Web de la Universidad: http://www.unac.edu.pefiransparencia/

L ]
MARCO NORMATIVO:
o Ley Universitaria Ley 30220;Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104 .6, 206.9,
329, 356,359 y otros

ANTECEDENTES: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N° -
2016-CPF, Oficio N° -2016-CPF y otros, no atendidos hasta la fecha de la visita.
Visita autorizada; En merito a la coordinacion de fecha 12/06/2017 con el Dr. José R.
Céaceres Paredes Director de la Direccién General de Administracién (DIGA), mediante
documento Memorandum Multiple N° 089-2017-DIGA, se ha programado el
Cronograma de visita a ias Oficinas dependientes de la DIGA.

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacién del Director de la DIGA, quien correctamente brindo
las facilidades de informaciéon con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacién, cuyos primeros resu
la atencién, son:

Av. Juan Pablo Il N® 306, Bellavista, Callao. o
E.mail* aenf@ninac na § VOB
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(Resolucion N°® 003-2016-AU

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

del 11 de marzo de 20i6)

1.Se proporcioné informacion oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
ingertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su

integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica

a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan

en la presente acta y se indican de manera

maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitiria.

expresa, con indica de la fecha

DOCUMENTOS QUE APORTA:

DOCUMENTO

FECHA

ool

= 00|~

PARTICIPANTES UNIDADES ORGANICAS:

APELLIDOS Y NOMBRES

UNIDAD
CARGO

BN |-

COMPROMISOS DE REMITIR INFORMACION:

DOCUMENTO

FECHA

RESPONSABLE

POl 20/ Z

/06/2017

PEI

-----

/06/2017

.....

/06/2017

aclwlzesl
Grresny erlooios S(\’M .

o |a(wn|-|z

/06/2017

J4 Aeereride

APROBADO y Al

Mg. Eduardo Trujillo Flores
Presidente CPF

ECON. RAQUEL M. HUIAVIL cOQuis
DIRECTORA
Ofiing de Planificacién y Ejecucion Presupusstal

B e —

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.

E . mail' annf@iiinas ma




"

'.QQ.'.'.."..%’,-...H"""U:""O""‘I'""I’"N'

B i i g Sl B E S e e et © L SRk ——

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

“Adiio del buen servicio al ciudadano™
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RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE

LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE PLANIFICACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA 15/06/2017
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:

N2 | NOMBRES Y APELLIDOS = CARGO DNI
uém(ma Heelupe I, Too. A dsinih b2 | 353357 33
2| Ml Gamle ke Mle Ve . Reccimiliye. | 686 4o p2A
3| jodhec.oe Ruael  Huamen Rotionotizacon | 46535924
4 “‘{\\ﬁ_\«%@. Cﬁfuuﬂ@m f‘gcﬁlﬁgjeg Seevane Qiresciow | A€833£C9
. .

6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
RESPONSABLE DEL AREA
FIRMA Y SELLO

Av Juan Pablo 1l N 306, Bellavista, Callao.
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resoiucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 20i6)

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO

15 | Junio  [2017 [ 9. ¢4 15 [JUNIO  [2017 [/D- 73 cec
OFICINA | D= RECURSDS HUMANDS
UNIDAD ORGANICA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Dependencias segtin el 1. Oficina de Planificacion y Ejecucion Presupuestaria
Art. 100.3.2 del Estatuto; |22 Oficina de Recursos Humanos
Art. 116 del Estatuto es 3. Oficina de Abastecimientos
designado por el Consejo | 4. Oficina de Servicios
Universitario; 5. Oficina de Infraestructura y Mantenimiento
Art. 336 del Estatuto 6. Oficina de Gestion Patrimonial.
depende del Rector 7. Oficina de Contabilidad.

=a 8. Oficina de Tesoreria
FUNCIONARIO Eeon, OcTAvie A. TnGA [ IENESES
RESOLUCION FECHA
COMUNICACION Memorandum Muiltiple N° 089- | FECHA

2017-DIGA 14/06/2017
ASUNTOS TRATADOS:

La mision de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién

académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),

solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios

conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,

cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la

Universidad.

TEMAS:

o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién universitaria
conforme a la normatividad vigente.

e Recibir informacién acerca del cumplimiento de los procesos de modernizacion de la
gestion publica y de los sistemas administrativos del estado; y de la Publicacién en
el Portal Web de la Universidad: http://www.unac.edu.pe/transparencia/

]
MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220;Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9,
329, 356,359 y otros

ANTECEDENTES: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N° -
2016-CPF, Oficio N° -2016-CPF y otros, no atendidos hasta la fecha de la visita.
Visita autorizada; En merito a la coordinacién de fecha 12/06/2017 con el Dr. José R.
Céaceres Paredes Director de la Direccién General de Administracién (DIGA), mediante
documento Memorandum Multiple N° 089-2017-DIGA, se ha programado el
Cronograma de visita a las Oficinas dependientes de ia DIGA.

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y béjo autorizacion del Director de la DIGA, quien correctamente brindo
las facilidades de informacion con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo

concertada con la Comision Permanente de Fiscalizacién, cuyos primeros resultados de |

la atencién, son:

PR
ENT
it

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. /:g" i %—
- g i S K

E.mail: nenffiinars na



L A X B 4 N N N N N N N N N N N N N ¥ ¥ ¥ N N ¥ &N X!

1

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD®

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucion N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

B 6

1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se afexan a la presente acta y cuya relacién se indica
a continuacioén.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitiria.

DOCUMENTOS QUE APORTA:
N° DOCUMENTO FECHA
1 e
2
3 »
4
5
6
7
8
9
10
PARTICIPANTES UNIDADES ORGANICAS:
N° APELLIDOS Y NOMBRES UNIDAD
CARGO
3
2
3
4
COMPROMISOS DE REMITIR INFORMACION:
N° DOCUMENTO FECHA RESPONSABLE
1o AZouclern Lo reacliirevcesr, oo 2 | ....10612017
2 é%@&wwéamgggdmmmw
3 Y (Po P) el .....J06/2017
4 . Mﬂ»ﬁw 4% ..... /06/2017
5 Ercatsfoy ”(FW fees, WES ™
APROBADO y AUTORIZADO CARGO FIRMA
Mg. Eduardo Trujillo Flores
Presidente CPF
2 /)

== UNIVEKS™ " MAIONAL DEL CALLAO
) oo JMIANOS

e — e

Av. Juan Pablo || N° 306, Bellavista, Callao.

E.mail' nenfiuncer ra
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“Afio del buen servicio al ciudadano”

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016~AU  del 11 de marzo de 2016)

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE

LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: |

NRO DE TRABAJADORES AUSENTES: O

FECHA 15/06/2017

N2 | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DN
1| Mesanio Deleaso Andedoe  |Jefe Kequuetsues| 06295137
2 Mﬂt’u@ﬁg sz&(ﬂ‘ T ansco e ~TA 02579292
3 .__(uém_;m Taabel Vpe,_jora facrbind Admimdddid 07536139
4 gdnc(ra & QUI&DL 'J\S« vera Secretarrc: AR AR L)
5 I_{_?:!l}f Cﬁ&u.ﬁi)ub Lo ¥EZ ‘7,nc,uu,-z tyueuunﬁbécl;(‘fr?r"f‘f[tf
6 q)cﬁdfl’ L, A " Tecnico Advm .22 085929
7|/ ?&T;ﬁ'a LloaAe /6 vl | 7Ecnjce A H2295779
8 @{?fhth\ B/WAA (é:(é{/q»n /.E/Lé‘)ll—c..-(.\. AMJ@-—,Z; /qntm_g S FSHYE
o| ZMECH 1TENESEL DeTame ABook DEECTOR D) F 723

10 ———

11 \\

12 \

13 \

14 \1"\

15 ]

RESPONSABLE DEL AREA

/)

FIRMA Y SELLO

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
s (Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 20i6)

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO
15 [Junio [2017 [/ ¢y€ a. 15 | JUNIO 120197 | 72 &/F oo
OFICINA 22 ABAS TECIMIENTDS v SERVICs AUXILIARES |
UNIDAD ORGANICA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Dependencias segun el 1. Oficina de Planificacion y Ejecucion Presupuestaria
Art. 100.3.2 del Estatuto; 2. Oficina de Recursos Humanos
Art. 116 del Estatuto es @) Oficina de Abastecimientos
designado por el Consejo | 4. Oficina de Servicios
Universitario; 5. Oficina de Infraestructura y Mantenimiento
Art. 336 del Estatuto 6. Oficina de Gestién Patrimonial.
depende del Rector 7. Oficina de Contabilidad.

8. Oficina de Tesoreria
FUNCIONARIO cPc. YorkA FABioLA VARIILAS COELD
RESOLUCION FECHA
COMUNICACION Memorandum Miltiple N° 089- | FECHA

2017-DIGA 14/06/2017

ASUNTOS TRATADOS:

La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién

académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),

solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios

conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,

cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la

Universidad.

TEMAS:

o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién universitaria
conforme a la normatividad vigente.

e Recibir informacidn acerca del cumplimiento de los procesos de moderizacién de la
gestion publica y de los sistemas administrativos del estado; y de la Publicacién en
el Portal Web de la Universidad: http://www.unac.edu.pe/iransparencia/

[ ]
MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220;Estatutoc UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9,
329, 356,359 y otros

ANTECEDENTES: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N° -
2016-CPF, Oficio N° -2016-CPF y otros, no atendidos hasta la fecha de la visita.
Visita autorizada; En merito a la coordinacion de fecha 12/06/2017 con el Dr. José R.
Céceres Paredes Director de la Direccién General de Administracion (DIGA), mediante
documento Memorandum Mdltiple N° 089-2017-DIGA, se ha programado el
Cronograma de visita a ias Oficinas dependientes de la DIGA.

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacién del Director de la DIGA, quien correctamente brindo
las facilidades de informaciéon con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacion, cuyos primeros resultad

la atencién, son:

[

2

F-mail' oenf@iinac na

<
3
Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. (§ veB° ‘%
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del i de marzo de 2016)

1.Se proporcioné ififormacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisiéon (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.
3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitiria.
DOCUMENTOS QUE APORTA: 7
DOCUMENTO FECHA
el 1t clodor OA, S A .
we 126P-20(7 0454, M/C‘d;
M oﬁcm ol OASA.
Hemd, Yol W; 0/9-24/7 -DI6A , Aobe Euca;;; ]
M(M) % | (orlliowiivey o £

5

- |®

= oo~ ||~ N |-
"

e ;f""\,{{‘. £ A
O) M mm
\
\
0 e
T
PARTICIPANTES UNIDADES ORGANICAS:
N° APELLIDOS Y NOMBRES UNIDAD |
CARGO
3
2
3
4
COMPROMISOS DE REMITIR INFORMACION:
N° DOCUMENTO FECHA RESPONSABLE
1 «|MoF &/l 1# /e 5/2499 ....106/2017
2 ¢ ageaes. ....106/2017
3 m,dm - i P /06/2017
4 v me«w ..... /06/2017
5 Aenie (39are )
y AUTORIZADO POR CARGO FIRMA

Mg. Eduardo Trujillo Flores
Presidente CPF

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.

e o e o R



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)
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“Aiio del buen servicio al ciudadano”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE ABASTECIMIENTO
NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: 2

NRO DE TRABAJADORES AUSENTES: ‘A

FECHA 15/06/2017

:W”"ﬂqﬂﬂﬁ11'1‘111

&9

990009 VOOVVOPVVIVVIIVVIIIIIY

Ne_| NOMBRESYAPELLIDOS ~— CARGO DNI
1 WWJ /22"—‘- ,KM}J ij’;fsf'ﬁaﬂ/i(‘.‘. sius | L5422 €€
2| Condo Soarremy ﬁm Showmler (g she |97F 23234
3| ¢indy ,Za'fﬂ/qa Lspnoza G610 cle inpormacan | 48279949
4 {rﬁ(ly [Bane Damesis EpoculrTo en Cad oloweey /AR S
s| Cedax Cawpos leitalya Ceysguvio Mlare | 26904 149
6| Surae¢o Geygrde ‘?J’E’EC.CWO ﬁ:nr’ca eu d%mﬂ-;& 08155609
7 ’ééﬁzz:"(-b‘ /dd ¢ P&f)s*wm P 7;3 t;;-u"c, 4_}.__.' .J_C g_,/),fr/b/s‘yj_
8 'Z/Oﬂ,k.c-. Ua,wdé{b cot Lo - Puricine  pahze | DY HU T
o N\ i e
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e
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» \\\ \\
1 N\
RESPONSABLE DEL AREA
NS SIINAD MACIONAL DEL CALLAD
FIRMA Y SELLO O 2o AL55Y s b EREn AUKILIARES

Avs hiimsm Dabklas 1 N 208 Rallavieta Callap




UHIVERSIBAD NACIONAL BEL CALLAG

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
{Resoiuxion N° 003-2016-AU  dei 11 de marzo de 2016)

“ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF
FECHA Y HORA DE INICIO ¢ %« a.z} FECHA Y HORA DE TERMING /4 35 |
15 [Junio  ]2017 | 22 _[ JUNIO [2017 [/

OFICINA_[0= /NFRA ESTRUCTYRA » 1TANTCENI FIENTC

UNIDAD ORGANICA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Dependencias segun el 1. Oficina de Planificacion y Ejecucion Presupuestaria
Art. 100.3.2 del Estatuto; 2. Oficina de Recursos Humanos
Art. 116 del Estatuto es 3. Oficina de Abastecimientos
designado por el Consaio | 4. Oficina de Servicios
Universitario; 5. Oficina de Infraestructura y Mantenimiento
Art. 336 del Estatuto 6. Oficina de Gestioén Patrimonial.
'4 3 depende del Rector 7. Oficina de Contabifidad.
8. Oficina % Tesoreria -
FUNCIONARIO ; eI _CEEpe  VZEDH &~
- RESOLUCION FECHA V.
COMUNICACION Memorandum Multiple N° 089- | FECHA
2017-DIGA = 14/06/2017
ASUNTOS TRATADOS:

La misibn de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién

académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callac (UNAC),

solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios

conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; y,

cuenta con ampiias facultades para solicitar informacién a toda instancia intema de la

Universidad.

TEMAS:

e Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestion universitaria
conforme a la normatividad vigente.

o Recibir informacién acerca del cumplimiento de los procesos de modernizacién de la
gestidin plblica y de los sistemas adminisirativos del sstado; y de la Publicacion en

P@ el Portal Web de la Universidad: hito:/Avww unsc sdu pafiransparsncial

L
MARCO NORMATIVO:

e Ley Universitaria Ley 30220;Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9,

329, 356,358 y otros NE
ANTECEDENTES: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N° -
2016-CPF, Oficio N°  -2018-CPF y otros, no atendidos hasta la fecha de la visita.
Visita autorizada; En merito a la coordinacién de fecha 12/06/2017 con el Dr. José R.
Céceres Paredes Director de la Direccién General de Administracion (DIGA), mediante
documento Memoréndum Muitiple N° 089-2017-DIGA, se ha programado el
Cronograma de visita 2 las Oficinas dependientes de la DIGA.
RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacién del Director de la DIGA, quien comectamente brindo
las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacion, Cuyos prnimeros

la atencion, son: :

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao. \ V°B°}
E-mail: ocof@unac.pa :




COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

1.Se proporciond informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se

insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
" integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha

maxima para su concrecién y el funcionario o servidor responsable de remitirla.

DOCUMENTOS QUE APORTA:

DOCUMENTO 4 FECHA
Lt (0°BI6 206~ ol Ly Uiwtlo” | ervsceCiding -

Mer Jé/a’/gﬁ —

Pha cle Maeleccinnite P~wa i/

A
Pewcbin ele Cepacs floies Errsiciorinn ol flunmdy Lilies | —
\ -

\

\

NI YT N Y TN N

\

\

=1
o

\

PARTICIPANTES UNIDADES ORGANICAS:

b

APELLIDOS Y NOMBRES UNIDAD
CARGO

Ty . HECTOR ZLeppc; o SR EvsS | UOPO | Jerst

AN |-

Ty gngg; Lvamay  [ey o UM | serze
&< Lvis ogadin Salred U - : '

——

COMPROMISOS DE REMITIR INFORMACION:

DOCUMENTO FECHA RESPONSABLE

= | lesforneaton e/ proceoty eeliads, cocectyz . .. 10612017

[ikiciirin e stiadeicciiind. 5 iCipd ... [06/2017

o | Ferlle cindicatliciin D017, 2iirt Aree ) .. 10612017

v | Mo v nerpete & 2oes fraien =~ ~r e 062017

'c.na-oam-q

ophrrin JLUANE 1ot Confs b 2D

APROBADO y AUTORIZADO POR CARGO FIRMA

Mg. Eduardo Trujillo Flores
Presidente CPF

Av. Juan Pablo Il N°® 306, Bellavista, Callao.
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“Aiio del buen servicio al ciudadano”™

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resoiucion N* 003-2016-AlU dei 11 de marzo de 2016)

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE

LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE ;"N Fen ESTRU <cTresd > HANTENTHIEN TO

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: FECHA 21/06/2017
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
NE | NOMBRES ¥ APELLIDOS CARGO o
1 [ r PeRmidlpe SoFomsor [5Dr7 TFcnico 0ECTAL
2 ,452';@2 E. [Gracio C‘;//ch»:-cé TErN T 2A 2x Py OF€3cfes
3| RopeaT ALBATC SALDA SHGRNA |&sPeciatisTayPevets] 49342441
4 /4&’:6 G us w2 ﬂzui.waa Ferricrie @Pf.:;. v aayeemg Y7 &6 (38
{8 ppe Huno Varieon Tbu 7 o 2738
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9 w&‘di@em‘() Hi Amw LEiVA \JERITURA DECNIN) bE Mgl OS4004 87
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RESPONSABLE DEL AREA : /#“ :

FIRMA Y SELLO

Av, Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.




UHIVEREIDAD KATIONAL DZEL CALLAT

COMISION PERMANENTE DE FiSCALIZACION

-

\msun.nm l" QOS~Z0I0-AU (-Iﬂ il (.H e 4u w LJ10)

AGIA DE VisliA UE FIOGALIZAGION N 201 -PF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO

15 JJunio [2017 | 9:50am 327  |JUNIO __ [2017 | /230

OFICINA | G&ES 770N 7ATR] MoniAL

UNIDAD ORGANICA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAC
Nenandancias sealin el 1 Oficina de Planificacién v Eiecucién Presupuestaria
Art. 100.3.2 del Estatuto; 2. Oficina de Recursos Humanos
Art. 116 del Estatuto es 3. Oficina de Abastecimientos
designado por el Consejo | 4. Oficina de Servicios
Universitario; 5. Oficina de Infraestructura y Mantenimiento
An. 336 del Estatuto (@ Oficina de Gestion Patrimonial.
depenue uei Reuiur 7. GChdina 4e Coillaiiuad.

. 8. Oficina de Tesoreria
FUNCIONARIO |, Juad Jutrie GuUZma Al AS
RESOLUCION ~/ FECHA
COMUNICACION Memoréndum Multiple N° 080- I FECHA

2017-DIGA 14/08/2017
ASUNTOS TRATADOS:

La mision de la CPF es fiscalizar la gestibn de la Universidad, vigilar la gestion
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
oonfonne a los arttcuios 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; vy,

e LT ;:nm onlimitar infarmanidn 2 tnda inalennlﬂ intarna da In

- o e L
[ e n.n S ARl oruﬂ- et 0 e

Universidad
TEMAS:
o Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestion universitaria
conforme a la normatividad vigente.
e Recibir informacion acerca del cumplimiento de os procesos de modernizacion de la
gestién plblica y de los sistemas admmlstmtwos del estado; y de la Publicaciéon en
el Portal Web de la Universidad: lio/uny ac.2du. Daftransparsncig/

<]
MARCO NORMATIVO:
o Ley Universitaria Ley 30220;Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 2086.9,
290 A8R KO v ntrne

-y -

ANTECEDENTES: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N° -
2016-CPF, Oficio N° -2018-CPF y otros, no atendidos hasta la fecha de la visita.
Visita autorizada; En merito a la coordinacién de fecha 12/06/2017 con el Dr. José R.
Céceres Paredes Director de la Direccion General de Administracién (DIGA), mediante
documento Memorandum Mualtiple N° 089-2017-DIGA, se ha programado el
Lronograma de visia a ias Oticinas dependienies de ia DIGA.

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacién del Director de la DIGA, quien correctamente brindo
las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
sarvidores, aue a continuacién se registra. se han loarado en la presente visita de trabaijo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacién, cuyos primeros resultados de
la atencién, son:

Av. Juan Pablo 1l N°® 306, Bellavista, Callao.
E.rnail' seof@unac na

TEOG

{ ver )



. maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitiria.

CHERSIBARD NACISMAL B2, CGALLAD

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Hesolucion IN" VOI-ZUIo~-AU  del 11 de Marzo de 2016)

1.Se proporcioné informacion oral a través de la encuesta cuyas respuestas se

insertan en los formatos elaborados por la Comision (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacion, que se insertan
en la presenie acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha

DOCUMENTOS QUE APORTA:

N° ! ’ DOCUMENTO FECHA

2 Pereclipw €2

3

A

5

5

7

8

9 o i i————

10 | |

PARTICIPANTES UNIDADES ORGANICAS:
Ne APELLIDOS Y NOMBRES UNIDAD
ARABAMA

1 Guipr a Jota (X% T i@ gcte )

2 /7R £ 6 P- |8 -

3 4 - L | § _—

2 .

COMPROMISOS DE REMITIR INFORMACION:

N° | ~ DOCUMENTO FECHA RESPONSABLE

1 » Iuamsgﬁ;wuh‘tqmcgm&{x#ﬁm ../06/2017
e v AT

4 ‘::ch ....[106/2017

5 ® W 6%““‘“# o=

ADOQ y POR CARGO FIRMA

Mg. Eduardo Trujilio Flores
Presidente CPF
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RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

xi of ¥ t
OFICINADE GEST/0n TATRIMON(A L

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: <& > FECHA 27/06/2017
NRO DE TRABAJADORESAUSENTES: & J o Jacscion €4,
se | noaseRESY APELLIDOS careo | oan
1 one  Pstnea 67 V. Free Jnmx @310?9'029 v/
2 u:,mmﬁndafu/mc &LC&EL Ao | fpidlesllt L Menuityds ) UIYSS
s\ @yomas” /Q/A?,U/j[g nfitio | [2or 0 fhtualler| S 6420/ 25 |
4
5
6
8
9
10
11
12
13
i4
15
RESPONSABLE DEL AREA
i P o
FIRMA Y SELLO

Av luan Pablo 1l N° 306, Bellavista, Callao.
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

{(Resoiucidn N° 003-2016-AU  dei 1i de marzo de 20i6)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° O .2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO

15 [Junio [2017 [ 8, ¥5aaq] 15 | JUNIO [2017 [9-20

| OFICINA |

UNIDAD ORGANICA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Dependencias segln el
Art. 100.3.2 del Estatuto;
Art. 116 del Estatuto es
designado por el Consejo
Universitario;

Art. 336 del Estatuto
depende del Rector (

Oficina de Planificacién y Ejecucién Presupuestaria
Oficina de Recursos Humanos
Oficina de Abastecimientos
Oficina de Servicios
Oficina de Infraestructura y Mantenimiento

. Oficina de Gestion Patrimonial.

Oficina de Contabilidad.

8. Oficina de Tesoreria

et o

FUNCIONARIO
RESOLUCION FECHA
COMUNICACION Memorandum Multiple N° 089- | FECHA
2017-DIGA 14/06/2017
ASUNTOS TRATADOS:

La mision de la CPF es fiscalizar la gestién de la Universidad, vigilar la gestién

académica, administrativa y econémica de la Universidad Naciunal del Callao (UNAC),

solicitar informacion relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios

conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,

cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la

Universidad.

TEMAS:

« Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestion universitaria
conforme a la normatividad vigente.

s Recibir informacién acerca dei cumplimiento de ios procesos de modernizacion de ia
gestién publica y de los sistemas administrativos del estado; y de la Publicacién en
el Portal Web de la Universidad: http://www.unac . edu.peftransparencial

MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220,Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9,
329, 356,359 y otros

ANTECEDENTES: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N° -
2018-CPF, Oficio N°  -2016-CPF y otros, no atendidos hasta la fecha de la visita.
Visita autorizada; En merito a la coordinacién de fecha 12/06/2017 con el Dr. José R.
Céceres Paredes Director de la Direccion General de Administracién (DIGA), mediante
documento Memoréndum Multiple N° 089-2017-DIGA, se ha programado el
Cronograma de visita a las Oficinas dependientes de ia DiGA.

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacion del Director de la DIGA, quien correctamente brindo
las facilidades de informaciéon con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacién, cuyos primeros resultados

la atencién, son:

Av. Juan Pablo il N° 306, Bellavista, Callao.
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ERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
{Resolucién N°® 003-20i16-AU  del ii de marzo de 20i8)

1.Se proporcioné informacion oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se ansxan a la presente acta y cuys relacidn se indica
a continuacion.

3. Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsabie de remitiria.

DOCUMENTOS QUE APORTA:
N° DOCUMENTO FECHA
1 [ DiREcxWA 00l- 201¥-BRAC- MGA - CoRTRATACICK CrS
2 DIQECTILA 002~ MEhA- 201 - CAJA  CR\SA
3 DIRECOWA 003 - 2Q1F - DIGA  CHICARGCS 1 W TEQCS
; OF W10 K¢ 163 -201F - CGr -
6
7
8
9
10
PARTICIPANTES UNIDADES ORGANICAS:
N° APELLIDOS Y NOMBRES UNIDAD |
CARGO
1
2
3
4
COMPROMISOS DE REMITIR INFORMACION:
Ne | DOCUMENTO FECHA RESPONSABLE
1 | P il s 055 /06/20147
2 ' — ....J08/2017
< e I 106/2017
4 eI PO /0612017
5
APROBADOQ y AUTORIZADO POR CARCGO FIRMA
Mg. Eduardo Trujillo Flores
Presidente CPF

Av. Juan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.

B T gesTT B T R s L T S



-_-,.llqqqqq'-!,!‘!i'c-lcqvvrfvtrtt'v.

i

| {

(

f [ | [

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

“Ano del buen servicio al eiudadano™

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE

LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

OFICINA DE CONTABILIDAD
NRO DE TRABAJADORES PRESENTES: ¥ FECHA 15/06/2017
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
N2 | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI
1| Euid Eovers Hiruels  |lofe Onidad Gl 22 3 745
2 W‘B-sm Lasyzs m@\{ ":Ta wrgﬂﬁ:::ﬁ Gdesle /4:3:86'3“’1_
3 Hﬁih@ ing Mmfclﬁa Chi g o Secrelgrics 4Y0099Y2 .
8| Vicewre Homva Y éAer fEerico [RAger| D borboy
5/llanet T Sondovel Rindwro Conkredl Preae  |22deulag
6 meu Sdve Voaénic.. Téenico Ifj.g[mhishliu? 25353062
7| Afvscen frﬁ’z’/f:ﬂr)/ / ipeton OF Lo & D??t{qb{’l}f’
8
9
10
11
12
13
14
15

RESPONSABLE DEL AREA :j;u'/ i{ﬂ £liven 1 Lctf

FIRMA Y SELLO

Av. Juan Pablo Il N° 306 BRellavista. Callao.
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucion N° 003-2016-AU  del 1l de marzo de 2016)

ACTA DE VISITA DE FISCALIZACION N° -2017-CPF

FECHA Y HORA DE INICIO FECHA Y HORA DE TERMINO
15 |Junio  [2017 | 15 | JUNIO | 2017
OFICINA [DZ T ES0RERIA
UNIDAD ORGANICA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Dependencias segun el 1. Oficina de Planificacion y Ejecucion Presupuestaria
Art. 100.3.2 del Estatuto; 2. Oficina de Recursos Humanos
Art. 116 del Estatuto es 3. Oficina de Abastecimientos
designado por el Consejo | 4. Oficina de Servicios
Universitario; 5. Oficina de Infraestructura y Mantenimiento
Art. 336 del Estatuto 6. Oficina de Gestién Patrimonial.
depende del Rector 7. Oficina de Contabilidad.
e @/ Oficina de Tesoreria
FUNCIONARIO CPc. VALENTIN Fe Luaue DIpAS
RESOLUCION FECHA
COMUNICACION Memorandum Muliple N° 089- | FECHA
2017-DIGA 14/06/2017
ASUNTOS TRATADOS:

La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestién
académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacion relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; v,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna de la
Universidad.

TEMAS:

o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestién universitaria
conforme a la normatividad vigente.

e Recibir informacién acerca del cumplimiento de los procesos de modernizacion de la
gestion publica y de los sistemas administrativos del estado; y de la Publicacion en
el Portal Web de la Universidad: htip.//www.unac.edu.pe/transparencia/

L ]

MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220;Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9,
329, 356,359 y otros

ANTECEDENTES: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N° -
2016-CPF, Oficio N° -2016-CPF y otros, no atendidos hasta la fecha de la visita.
Visita autorizada; En merito a la coordinacion de fecha 12/06/2017 con el Dr. José R.
Caceres Paredes Director de la Direccion General de Administracion (DIGA), mediante
documento Memorandum Multiple N° 089-2017-DIGA, se ha programado el
Cronograma de visita a las Oficinas dependientes de la DIGA.

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacién del Director de la DIGA, quien correctamente brindo
las facilidades de informacion con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comision Permanente de Fiscalizacion, cuyos primeros resultados

la atencién, son:

E matls Aaenf/Aiimas e
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del i1 de marzo de 20i16)

1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su

integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacién se indica

a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
maxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsabie de remitiria.

DOCUMENTOS QUE APORTA:

DOCUMENTO

FECHA
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PARTICIPANTES UNIDADES ORGANICAS:

APELLIDOS Y NOMBRES
A /’l .

UNIDAD
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COMPROMISOS DE REMITIR INFORMACION:

DOCUMENTO FECHA

RESPONSABLE

.....[06/2017

Her V24
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S/ME (. oy by iy’ o ... 10612017
APROBADO y AUT. POR CARGO

FIRMA

Mg. Eduardo Trujillio Flores
Presidente CPF
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’ COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

VISITA DE FISCALIZACION A LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
(DIGA) Y A SUS DEPENDENCIAS

DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION (DIGA)
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OFICINA DE PLANIFICACION Y
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OFICINA DE TESORERIA

OFICINA DE GESTION
PATRIMONIAL.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
Resolucion N° 003-2016-AU

MEDIOS DE VERIFICACION
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1. OFICIO
2. ACTA DE FISCALIZACION
3. RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS

4. FICHAS DE INFORMACION

™

5. FOTOGRAFIAS




Buen Semcro a! C:udadano

Bellavista, 04 de septiembre de 2017

Sr.
Ing. JOSUE ABNER VIGO ROLDAN 08 SEP 2017
//. 90

COORDINADOR DE LA SEDE CANETE-UNAC
Presente.-

Asunto : Visita de frabajo a vuestra oficina en cumplimiento de_,las—
actividades de fiscalizacién de la Comisién Permanente de Fis % acion < oy o Galf
(CPF) a realizarse los dias jueves 21 y viernes 22 de saptlembrﬁ L 2017.

Ref : Articulo N° 359 del Estatuto de la Universidad Nacional det Cal!a% g Sti Lol

De mi consideracion: %
Me dirijo a usted para saludarlo muy cordialmente en mi calidad de Presrde”nfe d
Comisién Permanente de Fiscalizacion de la Universidad Nacional del Callao {UNAG)*
conformada mediante Resolucién de la Asamblea Universitaria N° 003-2016-AU-
CALLAO de fecha 11 de marzo de 2016 y al mismo tiempo comunicarie lo siguiente:

.........

Con motivo de fortalecer el Sistema de Control Interno (SCI) y los
actos de fiscalizacion de nuestra competencia conforme a lo dispuesto por el articulo
77° de la Ley Universitaria-Ley N° 30220 como érgano encargado de vigilar la gestion
académica, administrativa y econémica de la Universidad, se hace necesario impulsar
el alineamiento y la articulacion institucional dentro de este proceso.

Que, en cumplimiento del Plan de Trabajo Anual de Fiscalizacién
afio 2017, nos corresponde coordinar y realizar una visita a vuestra Sede, cuya fecha a
concertar serfa el jueves 21 y viernes 22 del presente mes, a partir de las diez horas de
la mafana; para una entrevista con su persona y las Unidades Orgénicas
descentralizadas a su cargo, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 359° y otros
del Estatuto de nuestra Universidad y la normatividad vigente.

Sin ofro particular, agradeciéndole por anticipado su gentil
atencién, asi mismo solicito brindar las facilidades del caso para el cumplimiento de
nuestras funciones; deseandole los mejores éxitos en vuestra gestién, hago propicia la
ocasion para expresar mi mas cordial saludo.

H
Atentamente, | ”@&*E?r@,“if‘&‘*}ﬂfmﬁy :
RS |
e |
e |
CC. VRI
CC. DIGA Mg PRE$IDE
CC. Archivo

R .

Au liian Pahln 11 N° 206 Rall:md: PR




COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

e A L T o T e E R TR RS LR A A T e et T 1 b o HAL - SRR G

VISITA DE FISCALIZACION FECHA

S R PAG. 1-1

UNIDAD ORGANICA COORDINADOR GENERAL
SEDE CANETE
Dependencias segun el Art. 100.3.2 del Estatuto;
Art. 116 del Estatuto es designado por el Consejo
Universitario;
Art. 336 del Estatuto depende del Rector 5 . =
DIRECTOR : NG - ABNER Josus |/jeo KoL A
RESOLUCION: [FECHA | 22/09/2017
OBJETIVO GENERAL.:
Vigilar la gestién académica, administrativa y econémica de la Universidad Nacional del
Callao (UNAC)
OBJETIVO ESPECIFICO:
e Verificar la existencia, uso y aplicacion de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.

o Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacion de la gestion publica y
de los sistemas administrativos del estado.

e Vigilar la gestion académica producida y el cumplimiento de logros en materia de una
educacién de calidad brindada a los estudiantes universitarios de la UNAC

MARCO NORMATIVO:
e Ley Universitaria Ley 30220,
o Estatuto UNAC, articulos Nos. 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros

DIAGNOSTICO: Con fecha 26 de noviembre del 2016 se remitido el Oficio N°

ASUNTOS TRATADOS:
La misién de la CPF es fiscalizar la gestion de la Universidad, vigilar la gestion
académica, administrativa y econdémica de la Universidad Nacional del Callao (UNAC),
solicitar informacién relacionada con las funciones de las autoridades y funcionarios
conforme a los articulos 100.3.4, 104.6, 206.9, 329, 356,359 y otros del Estatuto; y,
cuenta con amplias facultades para solicitar informacion a toda instancia interna de la
Universidad.
TEMAS:
o Verificar la existencia, uso y aplicacién de los instrumentos de gestion conforme a la
normatividad vigente.
e Verificar el cumplimiento de los procesos de modemizacién de la gestién publica y
académicos de los sistemas administrativos del estado.
s Verificar el cumplimiento de los procesos de modernizacion de la gestion académica
y del sistema educativo para la educacion superior del estado.

ANTECEDENTES:

1. Con oficio N° 053-2017-CPF-UNAC, con fecha 22 de agosto del 2017 se concert6
con el Vicerrector Académico el cronograma de visitas a todas las unidades organicas
bajo su dependencia.

2. Con oficio N° 056-2017-CPF-UNAC, con fecha 04 de setiembre del 2017 se planted
al Coordinador de la sede de Cafiete la visita de trabajo a todas las unidades organicas
bajo su responsabilidad.

N

- w g el "“"i\)’.’]h%ﬁ‘iéb‘ib"ii‘ﬁ?iﬁ'éfé‘éilfa'i'ﬁ&&,‘i:”aﬁ;ﬁ.
Teléfono 970007707 E-mail: ocpf@unac.pe
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COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

RESULTADOS DE LA ATENCION

Con la presencia y bajo autorizacién del Vicerrector Académico, quien correctamente
brindo las facilidades de informacién con la presencia de los participantes funcionarios y
servidores, que a continuacion se registra, se han logrado en la presente visita de trabajo
concertada con la Comisién Permanente de Fiscalizacién, cuyos primeros resultados de
la atencién, son:
1.Se proporcioné informacién oral a través de la encuesta cuyas respuestas se
insertan en los formatos elaborados por la Comisién (CPF) cuyo texto en su
integridad se anexa a la presente acta.

2. Se aportan documentos que se anexan a la presente acta y cuya relacion se indica
a continuacion.

3.Se establecieron compromisos de brindar y/o remitir informacién, que se insertan
en la presente acta y se indican de manera expresa, con indica de la fecha
méxima para su concrecion y el funcionario o servidor responsable de remitiria.

DOCUMENTOS QUE APORTA: X
N° DOCUMENTO RESOLUCION | FECHA
1
2
3
4
5
PARTICIPANTES: '
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DNI
1
2
3
4
5
6
1 L e s /09/2017
2 —— -...J09/2017
3 e ....109/2017
2 L) i /09/2017
5 Y
POR LA CPF CARGO FIRMA

Mg. Eduardo Trujilllo flores
Presidente CPF

7 Av.luan Pablo Il N° 306, Bellavista, Callao.
Teléfono 970007707 E-mail: ocof@unac.pe




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISGAI.IZA‘CION
(Resolucién N° 003-2016-AU  del 11 de marzo de 2016)

“4#io del buen servicio al ciudadano”

RELACION DE TRABAJADORES ENTREVISTADOS EN LA PRIMERA VISITA DE
LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION CAA7E 7

NRO DE TRABAJADORES PRESENTES:

FECHA
NRO DE TRABAJADORES AUSENTES:
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ~ |oni
1 eerer Tobreski Balivae | Corlind deatiiicd 255670,
21Fa nwy Jowpaee Auan> Carmpe | Aoy wed-Aead. | 45990335
3| Ameno j,é?;mup (o> Sl Muso  [ooiom AT 41353295
4 /&nﬁwnp f?zvzn /fa nol” Nai’(’&&z. @E A éé#,‘,& G/{/C/(of_*t{ﬁ
5 JQI//'/ s/d- aCu 9‘/ ‘//""”"’”"' [’C’.’c;'/"«./zﬁw:*é 25 3}}«'95//{
6| Jns. ~ bt VPgrleen. | Jtyp 53 /o
7 ffﬁﬁﬁw@am.g_&mua_&pa thovaTond AS352687
8 c“'"aﬁercedrs ‘ém?defa £ lias Apovo A:Lﬂ?nln{—uﬁ‘ /54309 4D
9 )ﬁﬂrﬁw\z . X;[-uml, Ava, /Ar—'I:“j,N Adminshalal 70350995
10 Bsz //L/w te. /7/%’\9* 'x”rf{nfa,@,}u 11T4%337
B L ngogoie e yulentiiis - Rarves - L*./Q.:.f// o 2T 253
12 Méfm ﬁéaa Wu?:? Ay V2 6!‘(4/006- L3P/ P
13 ,,m C Setz Pblo Sk oo YoP7r53
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION
(Resolucién N° 003-2016-AU del 11 de marzo de 2016)

“Ano del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

Bellavista, 20 de febrero del 2018
OFICIO N° 016-2018-CPF-UNAC

Sefior:

Mg. Edgar Zarate Sarapura

PRESIDENTE DE LA COMISION DE ADMISION
Presente. -

Asunto: Visita de trabajo a vuestra oficina en cumplimiento de las
actividades de fiscalizacion de la Comisién Permanente de Fiscalizacion
(CPF) a realizarse el dia lunes 26 de febrero del 2018.

Ref : Articulo N° 359 del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao.

De mi consideracion.

Me dirijo a usted para saludario muy cordialmente en mi calidad de Presidente de la
Comision Permanente de Fiscalizacién de la Universidad Nacional del Callao (UNAC)
conformada mediante Resolucion de la Asamblea Universitaria N° 003-2016-AU-
CALLAO de fecha 11 de marzo de 2016 y al mismo tiempo comunicarle lo siguiente:

Que, con motivo de fortalecer el Sistema de Control Interno (SCI) y los actos de
fiscalizacion de nuestra competencia conforme a lo dispuesto por el articulo 77° de la
Ley Universitaria- Ley N° 30220 como 6rgano encargado de vigilar la gestion
académica, administrativa y econémica de la Universidad se hace necesario impulsar
el alineamiento y articulaciéon dentro de este proceso.

Que, en cumplimiento del Plan de Trabajo Anual de Fiscalizacién afio 2018, nos
corresponde coordinar y realizar una visita a la Comisién de Admisioén, cuya fecha a
concertar seria el lunes 26 de febrero del presente, a partir de las diez horas de la
maifiana; para una entrevista con Ud. y su personal a cargo, en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 359° y otros del Estatuto de nuestra Universidad y la
normatividad vigente.

Sin otro particular, agradeciéndole por anticipado su gentil atencién, asi mismo
solicito brindar las facilidades del caso para el cumplimiento de nuestras funciones;
deseandole los mejores éxitos en vuestra gestion, hago propicia la ocasion para
expresar mi mas cordial saludo.

Atentamente,

Av_Juan Pablo 11 N° 306 Bellavista Callao.
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